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““SSEERRVVIICCIIOO  DDEE  PPRREEVVEENNCCIIÓÓNN””  
 

Recientemente RRHH informó a los cargos del Comité 
de Empresa y a los DDSS su decisión de restructuración del 
actual Servicio Médico de Empresa, cambiando el horario de 
los ATS y sustituyéndolos en el fin de semana por una con-
trata. 

Desde el S.U. entendimos que la Empresa no puede tomar 
esa decisión unilateralmente, que afecta al Servicio de Preven-
ción interno de la Empresa (los ATS son también miembros de 
dicho Servicio), y en consecuencia, solicitamos una reunión ur-
gente del Comité de Empresa con fecha 29 de Enero, pero al día 
de hoy no hemos tenido respuesta. 

En su momento no creímos justificado hacer una reunión 
extraordinaria para tratar el tema de los posibles cambios de los 
ejercicios C.I., pero se hizo. Ahora creemos que esta medida es 
más importante para la prevención de los trabajadores, y no ha 
merecido el mismo tratamiento de la presidencia del Comité. 

                      
 
 

La prevención es necesaria todos los días,    
incluso los fines de semana. 

Cepsa - Refinería “La Rábida” 

  SSeecccciióónn  SSiinnddiiccaall   ddeell   SSiinnddiiccaattoo  UUnniittaarriioo  
ddee  AAnnddaalluuccííaa  

        http://www.sindicatounitario.net/unitario.rlr.htm 
unitariorefineria@hotmail.com 
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