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SERCLAS DIA 11-12-09

La direccion de RRHH de Cepsa de la RLR no ha hecho acto de presencia si-
quiera en los actos de conciliacion del pasado viernes dia 11. Ha preferido en-
viar a un abogada en representacion de la Empresa con claras instrucciones
de decir que no se podia llegar a ningun acuerdo, dadas las posturas de cada
parte.

Esos mismos responsables de la Empresa son los que dicen que el SU lo quiere
arreglar todo en los juzgados y en la inspeccion de trabajo, cuando incluso
hemos presentado demandas de temas un afio después de hablarlos en distin-
tas reuniones del Comité y de volverlos a discutir en una reunién de la Comi-
sion Paritaria. Y precisamente el SU, cuando no ha sido posible la concilia-
cién, siempre ha estado dispuesto a un arbitraje a través del Sercla, posibili-
dad que la Empresa nunca ha aceptado.

El viernes celebramos dos actos de “conciliacion” (???) entre la Empresa y el Sin-
dicato Unitario sobre los siguientes temas:

1. Vacaciones coincidentes con un permiso de paternidad: Solicitamos
que las vacaciones que coincidan con un permiso de paternidad se recu-
peren. Con este tema llevamos muchos meses, desde Mayo de 2007.

2. Salarios de ETTs: Solicitamos que los trabajadores de ETTs cobren en
funcién del puesto que sustituyen (en muchos casos se les paga, por
ejemplo, como nivel 4 haciendo sustituciones de nivel 5y superiores) y
se les abonen todos los complementos, como PDP, premio de presencia,
PR, etc.

Existe una amplia jurisprudencia que respaldan nuestras peticiones.
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