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POLIVALENCIA DE OPERADORES

Y ANALISTAS
(SERCLA - SESION FALLIDA)

HECHOS:

1.- El convenio fija que los operadores y analistas de Laboratorio cobraran un Plus de Polivalen-
cia si cumplen dos condiciones: certificacion. de conocer varios puestos de trabajo y rotar por los
mismos.

2.- La Empresa no paga el Plus de Polivalencia actualmente a unos 12 trabajadores, que cum-
plen dichas condiciones, y que se amplia a unos 20 con los que se han jubilado en el Gltimo afio

3.- Hace varios meses pedimos un Sercla para este problema, y dimos como alternativa que si no
les quiere pagar que los deje en un puesto fijo, sin rotar.

4.- El Comité desestimo recientemente que todos los temas que pasen por la Comisién Paritaria
sin acuerdo se presenten demandas por el mismo Comité, como habia propuesto el SU, sino que
se haga por las secciones sindicales que lo hayan presentado.

5.- Ayer tuvimos un Sercla, presentado por el SU, sin acuerdo. La Empresa no quiere entrar de
momento en el fondo del asunto como “conflicto colectivo”, sino que quiere que se haga como
“conflicto individual” (aunque se hagan todos juntos a través de un poder de representacion fir-
mado por cada uno de los afectados).

CONCLUSION:

Una vez agotada la via de mediacién, el SU intentara seguir por la via del conflicto colectivo, y
solo si no fuera posible, defendera individualmente a los trabajadores que quieran que los repre-
sentemos.

Seccion Sindical del S.U. en la RLR

Los hechos demuestran como somos, no las palabras vacias.
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