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Cepsa - Refinería “La Rábida” 

  SSeecccciióónn  SSiinnddiiccaall   ddeell   SSiinnddiiccaattoo  UUnniittaarriioo  
d

 
 

VISITA  ACPDMVISITA ACPDM  
  

En el día de ayer  21 de Mayo, los Delegados de Prevención del Sindicato Unitario y el 
Delegado Sindical del mismo sindicato, tras pedir durante meses, el acceso a ACPDM, procedie-
ron a una visita corta y limitada de  dichas instalaciones, acompañados por el director del proyec-
to, en representación de Cepsa-Madrid, un responsable de la planta y otro de la unidad de Segu-
ridad del centro. 

Previamente, tuvo lugar una reunión entre las mismas personas y un responsable de 
RRHH a la que se nos convocó para facilitarnos “información” sobre el resultado de las investi-
gaciones que se estaban llevando a cabo sobre el desgraciado accidente acaecido en esta planta 
en el pasado mes de enero. La información puede resumirse en que “no existe información al 
respecto al día de hoy”, lo que provocó nuestra protesta, por ésta y otras razones. 

No es de recibo que se nos convoque a una reunión informativa, cinco meses después 
del accidente, para decirnos que no hay ninguna información, pese a que sabemos que existe una 
importante información emanada del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de la Junta de 
Andalucía, desde hace al menos cuatro meses. 

El Delegado sindical del Sindicato Unitario expreso en esta reunión su malestar por que 
el día después del suceso se personó en la oficina del director del proyecto de la obra, con tres 
trabajadores más en representación de sus compañeros de las empresas de contrata de la obra, 
con el fin de recabar información y de transmitirle a CEPSA las inquietudes y demandas en ma-
teria de seguridad de dichos trabajadores, y fue expulsado del despacho, lo que motivo que el 
resto de compañeros abandonaron la sala en solidaridad con él. 

También manifiesto el Delegado Sindical en la citada reunión de ayer que ante la conti-
nua demanda información hacia su persona, por parte de los medios de comunicación, en el día 
del accidente y los posteriores, éste respondió ante éstos, transmitiéndoles que los trabajadores 
de contrata de la planta, exigían a Cepsa algunas medidas de seguridad  que estimaban no se es-
taban cumpliendo. Estas declaraciones fueron tergiversadas intencionadamente desde otros sin-
dicatos, que intentaron aprovecharse de un lamentable suceso para hacer una “sucia” campaña a 
tres años vista de las elecciones. 

En el día de ayer, los Delegados de Prevención del Sindicato Unitario, le solicitaron una 
vez más a RRHH la posibilidad de acceder a la planta de ACPDM cuando ellos (los DDPP) lo 
estimen oportuno, toda vez que el personal de plantilla de Cepsa, está accediendo a las instala-
ciones y tienen derecho a ser asesorados y controlados por sus representantes sindicales en mate-
ria de seguridad y salud laboral. Desde RRHH vuelve a responderse negativamente, actitud que 
reprochamos y lamentamos desde el sindicato. 

dee  AAnnddaalluuccííaa  
        
http://www.sindicatounitario.net/unitario.RRLLr.htm 
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Por otro lado, la dirección del proyecto nos asegura que la planta está siendo controlada 
en materia de seguridad por una empresa externa de Prevención, pero nosotros seguiremos insis-
tiendo en que tenemos derecho a entrar. 

Cierto es que ya hace dos meses hemos dado traslado a la Inspección de Trabajo de esta 
negativa y se ha conseguido que los trabajadores de ACPDM entren en las obras con una mejor 
preparación y control que cuando empezaron a entrar,  pero al día de hoy, aún no ha respondido a 
nuestro requerimiento, aunque la empresa nos ha manifestado que ya saben que el inspector se 
pronunciará en contra de nuestros criterios. ¡Se supone que las denuncias son confidenciales, 
pero no es difícil adivinar quiénes son los que se preocupan por estas cuestiones de seguridad! 

En definitiva, seguimos sin entender el porqué se veta la entrada de los representantes 
de los trabajadores a una parte de la refinería, cuando los trabajadores de la nueva planta ya lo 
están haciendo. Esto nos hace pensar que temen que veamos cosas que no quieran que veamos.  

       
Por último, informar que a excepción de un Delegado Sindical de otro sindicato, que so-

lo estuvo en la reunión previa, no se ha presentado a la convocatoria informativa ni a la visita, 
salvo los del Sindicato Unitario, ningún otro Delegado Sindical ni Delegados de Prevención, que 
también estaban convocados, y que presumen de que no faltan nunca a ninguna reunión ni con-
vocatoria. 

 

 

 
 

 

 

 

    La Rábida, 22 de Mayo de 2.009 
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       La seguridad es cosa de todos, pero unos tienen más responsabilidad que otros. 


