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Cepsa - Refinería “La Rábida” 

  SSeecccciióónn  SSiinnddiiccaall   ddeell   SSiinnddiiccaattoo  UUnniittaarriioo  ddee  
A

 

  
INASISTENCIA DE LA EMPRESA  

Y RECTIFICACIÓN  
La Empresa nos ha exigido una rectificación porque dice que es mentira que ella haya fal-

tado a la reunión del pasado jueves día 10 de Julio, como se recoge en nuestro comunicado nº 1  
del viernes 11 del SU en la Comisión Negociadora, ya que nos había advertido que no iba a ir 
porque ella negocia con la Comisión al completo. 

No tenemos ningún inconveniente de dar su versión, pero no estamos de acuerdo en abso-
luto con esta afirmación, porque decimos la verdad de lo que hemos escuchado, nos ratificamos 
en lo que ya adelantamos en la NI nº 49: que la Empresa nos dijo que no sabía lo que iba a hacer, 
a pregunta de nuestro Delegado Sindical, después de explicarle que nosotros seguiríamos acu-
diendo a las reuniones previstas. Y testigos somos los 6 miembros y el asesor del SU que está-
bamos presentes, aunque esto no cambia el hecho. Y el hecho es que la Empresa tiene un com-
promiso de negociar los martes y jueves, recogido en un Acta de constitución de la Mesa 
Negociadora, y no lo ha cumplido, no ha aparecido por la reunión del jueves, lo cual es inde-
pendiente de la responsabilidad de una parte que se “levanta” de la misma y que ella haya dicho 
que entonces, en estas circunstancias, no vaya a ir a las reuniones o tenga sus dudas.  

El SU también se ha levantado en alguna ocasión de la Mesa de Negociación de un 
convenio colectivo, la última vez, por ejemplo, cuando se formalizó la “legalización” de la 
segunda tabla salarial, “disfrazando” las diferencias con el invento del “Ad Personam”, 
pero lo hicimos con todas sus consecuencias y nos fuimos cada uno de nosotros a su puesto 
de trabajo. 

Ahora un sindicato (UGT) dice el martes pasado que se “levanta” de la Mesa, otro 
(CCOO) que no se “levanta” pero se vá de la reunión,  la Empresa no dá por rota oficialmente las 
negociación, pero el SU se encuentra solo todos los días, sin nadie con quien reunirse. 

Insistimos que queremos seguir negociando, y que la Empresa tiene obligación de acudir 
a la próxima cita del martes día 15, y que CCOO debería dejar clara su postura y dejarse de me-
dias tintas, si se “levanta” o no se “levanta” de la mesa Negociadora, porque dice que no se ha 
levantado y está haciendo exactamente lo mismo que UGT que sí lo ha dicho. 

Y que cada cual saque sus propias conclusiones. 

SSeegguuiirreemmooss  iinnffoorrmmaannddoo..  

 
     Sección Sindical del Sindicato Unitario 

                            La Rábida, 14 de Julio de 2008  

Annddaalluuccííaa  
        http://www.sindicatounitario.net/unitario.rlr.htm 
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