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HISTORIA  DE  UN  CONFLICTOHISTORIA DE UN CONFLICTO  
(Convenio  del  Montaje)(Convenio del Montaje)  

AAnnttee  llaa  ddeemmaannddaa  ddee  iinnffoorrmmaacciióónn  ddee  mmuucchhooss  ccoommppaaññeerrooss,,  qquueerreemmooss  eexxpplliiccaarr  llaa  mmaarrcchhaa  ddee  
llaass  nneeggoocciiaacciioonneess  ddeell  CCoonnvveenniioo  ddee  MMoonnttaajjee  ((oo  ddeell  ““MMeettaall””,,  ccoommoo  ssee  llee  ssiigguuee  llllaammaannddoo))::  

11..--  EEll  ccoonnvveenniioo  ssee  eemmppeezzóó  aa  nneeggoocciiaarr  ppoorr  CCCCOOOO  yy  UUGGTT..  AAnnttee  llaa  ffaallttaa  ddee  aaccuueerrddoo  ccoonn  llaa  
FFOOEE,,  eenn  uunnaa  AAssaammbblleeaa  ddee  ttrraabbaajjaaddoorreess  ssee  aaccoorrddóó  nnoo  hhaacceerr  hhoorraass  eexxttrraass  nnii  ttrraabbaajjaarr  eenn  hhoorraarriioo  ddee  
ttaarrddee..  PPoosstteerriioorrmmeennttee  ssee  aaccoorrddóó  hhaacceerr  uunnaa  hhuueellggaa  ttooddooss  llooss  lluunneess..  

22..--  EEll  jjuueevveess  ddííaa  55  ddee  JJuunniioo  ssee  lllleeggóó  aa  uunn  aaccuueerrddoo  eenn  eell  SSeerrccllaa  ssoobbrree  llaa  nneeggoocciiaacciióónn  ddeell  
CCoonnvveenniioo  eennttrree  CCCCOOOO,,  UUGGTT  yy  llaa  FFOOEE..  

33..--  LLaa  AAssaammbblleeaa  ddee  ttrraabbaajjaaddoorreess  ddeell  vviieerrnneess  66,,  rreecchhaazzóó  eell  aaccuueerrddoo..  

44..--  EEll  ssáábbaaddoo  ddííaa  77  ssee  ccoonnvvooccóó  ppoorr  tteellééffoonnoo  aa  llooss  ddeelleeggaaddooss  aaffiinneess  ddee  CCCCOOOO  yy  UUGGTT  aa  uunnaa  
nnuueevvaa  rreeuunniióónn,,  ddoonnddee  ddiieerroonn  eell  ssíí  aall  aaccuueerrddoo  yy  ssee  ddeessccoonnvvooccaarroonn  llaass  mmoovviilliizzaacciioonneess..  

55..--  EEll  lluunneess  ddííaa  99  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  eessttaabbaann  ddeessccoonncceerrttaaddooss,,  uunnooss  eenn  eell  ttrraabbaajjoo  yy  oottrrooss,,  qquuee  
nnoo  ssee  hhaabbííaann  eenntteerraaddoo,,  ddee  ““hhuueellggaa””..  EEssppoonnttáánneeaammeennttee  mmuucchhooss  ddee  eellllooss  ddeejjaarroonn  ddee  ttrraabbaajjaarr  eenn  
aallgguunnooss  cceennttrrooss  yy  ssee    mmaarrcchhaarroonn  aa  pprrootteessttaarr  aa  llaass  ppuueerrttaass  ddee  UUGGTT..  EEll  rreessppoonnssaabbllee  ddeell  MMeettaall  ddee  
ddiicchhoo  ssiinnddiiccaattoo  ““rroommppiióó””  eell  aaccuueerrddoo  yy  jjuunnttooss  ssee  ffuueerroonn  aa  llaass  ppuueerrttaass  ddee  CCCCOOOO,,  ddoonnddee  oottrroo  rreess--
ppoonnssaabbllee  ssiinnddiiccaall  ttaammbbiiéénn  rroommppiióó  eell  aaccuueerrddoo..  LLaa  ppoolliiccííaa  aannttiiddiissttuurrbbiiooss  eessttuuvvoo  vviiggiillaannttee  eenn  ttooddoo  
mmoommeennttoo..  

66..--  LLaa  pprreennssaa  ddeell  ddííaa  ssiigguuiieennttee  ppuubblliiccóó  llaa  nnoottiicciiaa  ddee  llooss  iinncciiddeenntteess  ooccuurrrriiddooss  yy  ddeell  ccoorrttee  ddee  
llaa  GGrraann  VVííaa  ddee  HHuueellvvaa,,  yy  ddeessttaaccóó  qquuee  llooss  ddiirriiggeenntteess  ssiinnddiiccaalleess  ddiijjeerroonn  qquuee  ssee  vvoollvveerrííaa  aa  nneeggoocciiaarr  
eell  CCoonnvveenniioo..  

77..--  EEssee  mmiissmmoo  mmaarrtteess  ddííaa  1100  ddee  JJuunniioo,,  eessttaabbaa  pprreevviissttoo  uunnaa  rreeuunniióónn  ddee  llaa  FFOOEE  ccoonn  CCCCOOOO  
yy  UUGGTT  ppaarraa  ddeessaarrrroollllaarr  llooss  aaccuueerrddooss  yy  ppllaassmmaarrllooss  eenn  eell  nnuueevvoo  CCoonnvveenniioo,,  ppeerroo  llaa  FFOOEE  ssee  nneeggóó  aa  
vvoollvveerr  aa  nneeggoocciiaarr  nniinnggúúnn  tteemmaa  yyaa  ppaaccttaaddoo  yy  ssuussppeennddiióó  llaa  rreeuunniióónn..  

88..--  AAnnttee  llaass  nnoottiicciiaass  qquuee  lllleeggaarroonn  aall  SSUU  qquuee  yyaa  nnoo  ssee  iibbaa  aa  hhaacceerr  nniinngguunnaa  AAssaammbblleeaa  ddee  
ttrraabbaajjaaddoorreess,,  eell  SSiinnddiiccaattoo  UUnniittaarriioo  ddeecciiddee  eennttrraarr  aa  ppaarrttiicciippaarr  eenn  eell  ccoonnfflliiccttoo  yy  ccoonnvvooccaa  uunnaa  
AAssaammbblleeaa  iinnffoorrmmaattiivvaa  ddee  ttrraabbaajjaaddoorreess  ppaarraa  eell  mmiiéérrccoolleess  ddííaa  1111  aa  55..3300  hh  ddee  llaa  ttaarrddee  aannttee  llaass  ppuueerr--
ttaass  ddee  llaa  FFOOEE..  

99..--  EEssee  mmiissmmoo  ddííaa,,  mmiiéérrccoolleess,,  aallgguunnaass  eemmpprreessaass  ddeejjaann  ssaalliirr  aa  ssuuss  ttrraabbaajjaaddoorreess  aa  llaa  11  ddee  llaa  
ttaarrddee  ppaarraa  qquuee  ssee  aaddhhiirriieerraann  ccoonn  ssuu  ffiirrmmaa  aall  ccoonnvveenniioo,,  yy  uunn  ggrruuppoo  ddee  eellllooss,,  ssoobbrree  llaass  22  ddee  llaa  ttaarrddee  
yy  ssiinn  nniinngguunnaa  pprreesseenncciiaa  ppoolliicciiaall,,  vvaa  aa  pprrootteessttaarr  aa  llaa  sseeddee  ddeell  SSUU  aaccuussáánnddoonnooss  ffaallssaammeennttee  ddee  llooss  
iinncciiddeenntteess  ddeell  lluunneess,,  yy  ddeell  rreecchhaazzoo  ddee  llaa  mmaayyoorrííaa  ddee  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  ddee  llaa  AAssaammbblleeaa  ddeell  ppaassaaddoo  

Cepsa - Refinería “La Rábida” 

  SSeecccciióónn  SSiinnddiiccaall   ddeell   SSiinnddiiccaattoo  UUnniittaarriioo  ddee  
AAnnddaalluuccííaa  
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vviieerrnneess..  LLaa  pprreennssaa  rreeccooggee  qquuee  mmuucchhooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  vvuueellvveenn  aa  ccoorrttaarr  llaa  GGrraann  VVííaa  eenn  aappooyyoo  ddeell  
aaccuueerrddoo..  

1100..--  EEnn  llaa  AAssaammbblleeaa  iinnffoorrmmaattiivvaa  aannttee  llaa  FFOOEE  eenn  llaa  ttaarrddee  ddeell  mmiiéérrccoolleess,,  vviiggiillaaddaa  ppoorr  uunn  
nnúúmmeerroo  iimmppoorrttaannttee  ddee  ppoolliiccííaass  llooccaalleess  yy  nnaacciioonnaalleess,,  ssee  rreeppaarrttiieerroonn  ccooppiiaass  ddeell  aaccuueerrddoo  ddeell  SSeerrccllaa  
yy  ssee  ddeecciiddiióó  rreeccaabbaarr  ffiirrmmaass  ddee  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  qquuee  lliibbrreemmeennttee  qquuiieerraann  eexxpprreessaarr  ssuu  rreecchhaazzoo  ddee  uunn  
aaccuueerrddoo  ffiirrmmaaddoo  aa  ssuuss  eessppaallddaass,,  aanntteess  ddee  llaa  AAssaammbblleeaa  ddeell  vviieerrnneess  ddííaa  66,,  yy  qquuee  ssee  ssiieenntteenn  eennggaaññaa--
ddooss  ppoorr  eell  aaccttoo  ddee  llaa  ““rroottuurraa””  ddeell  eessccrriittoo  ddee  aaccuueerrddoo  ddee  llooss  ddiirriiggeenntteess  ssiinnddiiccaalleess  ddee  CCCCOOOO  yy  
UUGGTT..  

  

EEnn  oottrroo  oorrddeenn  ddee  ccoossaass,,  aaccllaarraarr  qquuee  mmiieennttrraass  ssee  eessttuuvvoo  ddiicciieennddoo  qquuee  llaa  ““mmoovviiddaa””  ddeell  lluunneess  
llaa  hhaabbííaann  oorrggaanniizzaaddoo  llooss  ttrraabbaajjaaddoorreess  ddeell  SSUU  eenn  llaa  eemmpprreessaa  MMaavviissaa,,  ssuuss  rreepprreesseennttaanntteess  ssee  eennccoonn--
ttrraabbaann  rreeuunniiddooss  ccoonn  llaa  ddiirreecccciióónn  ddee  llaa  eemmpprreessaa..  

LLaa  rreeccooggiiddaa  ddee  ffiirrmmaass  ssee  pprreetteennddee  ccoonnttaabbiilliizzaarrllaass  eell  pprróóxxiimmoo  lluunneess  ddííaa  1166,,  yy  eenn  ffuunncciióónn  
ddeell  nnúúmmeerroo  ddee  eellllaass  ssee  ppooddrráánn  ttoommaarr  llaass  ddeecciissiioonneess  qquuee  ccoorrrreessppoonnddaann..      

LLoo  qquuee  ccoommuunniiccaammooss  ppaarraa  ggeenneerraall  ccoonnoocciimmiieennttoo..  AAqquueellllooss  ccoommppaaññeerrooss  qquuee  eessttéénn  iinntteerree--
ssaaddooss,,  ttiieenneenn  llaa  ooppoorrttuunniiddaadd  ddee  ccoommpprroobbaarr  llaa  vveerraacciiddaadd  ddee  eessttooss  hheecchhooss  yy  aaccttuuaarr  eenn  ccoonnsseeccuueenn--
cciiaa..  
       

Sección Sindical del Sindicato Unitario 
                            La Rábida, 13 de Junio de 2008  
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