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Informacion n° 70 - 08

VALORES ECONOMICOS DEL CONVENIO
SUBIDA 2008 (provisional

Presentamos hoy los valores del nuevo Convenio extraestatutarios con la subida
provisional para el 2008 del IPC previsto mas un 1,25% (2,00 + 1,25 = 3,25 %)

Recordar una vez mas que los beneficios sociales suben normalmente el IPC
del afio anterior (sin el porcentaje adicional de los salarios, en este caso el 4,2%).

Adjuntamos también por su valor historico, que todavia tienen algan tipo de inciden-
cia en las néminas de los “viejos”, algunos conceptos de la antigua estructura salarial del
V Convenio: como el complemento retributivo fijo CRF (antigua paga de Septiembre), el
plus de domingos, el pago de comedor por reduccion de la jornada intensiva para los traba-
jadores de jornada ordinaria y el valor del trienio en la “antigtiedad”.

También adjuntamos los valores de las prestaciones basicas de invalidez de los hijos
y orfandad incluidos en el Plan de Pensiones, y que no aparecen ya en el Convenio.

Como siempre, rogamos si alguien observa algun error, nos lo haga llegar para sub-
sanarlos y hacer las aclaraciones correspondientes. E insistimos que estos no son valores
oficiales, que son los que hace nuestra Seccién Sindical, y que en caso de discrepancias
hay que realizar las consultas pertinentes; nosotros estamos abiertos a cualquier consulta,
de cualquier trabajador, que nos puede hacer especialmente los dias de guardia; la
proxima el dia 16 de Octubre, en horario de mafana y tarde.

Seccion Sindical del Sindicato Unitario
en Cepsa Refineria la Rabida
Miembro de la Coordinadora Sindical de Andalucia

La Rabida, 10 de Octubre de 2008
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IPC final VALORES ECONOMICOS CONVENIO IPC PROVISIONAL

4,45% EFICACIA LIMITADA DE LA REFINERIA 3,25%

4.2 % + 0,25 % LA RABIDA 2,0 % + 1,25 %

Afo 2.007 Afio 2.008

Valor Final % CONCEPTOS Valor inicial %

61,272| 4,45%|Clausula 492. Entrenamientos Contraincendios 63,26 3,25%
Clausula 612, / ANEXO | Salario Base
16.737,792 4,45% Nivel 1 17.281,77 3,25%
17.850,613| 4,45% Nivel 2 18.430,76[ 3,25%
19.419,623( 4,45% Nivel 3 20.050,76] 3,25%
21.511,785| 4,45% Nivel 4 22.210,92| 3,25%
23.917,973| 4,45% Nivel 5 24.695,31| 3,25%
26.219,395| 4,45% Nivel 6 27.071,53| 3,25%
28.758,429| 4,45% Nivel 7 29.693,08| 3,25%
32.876,414| 4,45% Nivel 8 33.944,90| 3,25%
. Complemento Ad Personam (con 4/5 afios antiguedad)
6.499,258| 4,45% Nivel 1 6.710,48| 3,25%
6.284,261| 4,45% Nivel 2 6.488,50| 3,25%
6.106,877| 4,45% Nivel 3 6.305,35| 3,25%
6.027,957| 4,45% Nivel 4 6.223,87| 3,25%
5.941,294| 4,45% Nivel 5 6.134,39| 3,25%
6.113,645| 4,45% Nivel 6 6.312,34| 3,25%
6.260,535| 4,45% Nivel 7 6.464,00] 3,25%
6.681,652| 4,45% Nivel 8 6.898,81| 3,25%
Retribucion bésica conjunta (con 4/5 afios antiguedad)

23.237,049| 4,45% Nivel 1 23.992,25| 3,25%
24.134,874| 4,45% Nivel 2 24.919,26|] 3,25%
25.526,501| 4,45% Nivel 3 26.356,11| 3,25%
27.539,742| 4,45% Nivel 4 28.434,78| 3,25%
29.859,267| 4,45% Nivel 5 30.829,69| 3,25%
32.333,040| 4,45% Nivel 6 33.383,86| 3,25%
35.018,964| 4,45% Nivel 7 36.157,08| 3,25%
39.558,066| 4,45% Nivel 8 40.843,70[ 3,25%
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IPC final VALORES ECONOMICOS CONVENIO IPC PROVISIONAL
4,45% EFICACIA LIMITADA DE LA REFINERIA 3,25%
4,2 % + 0,25 % LA RABIDA 2,0 % + 1,25 %
Ano 2.007 Afo 2.008
Valor Final % CONCEPTOS Valor inicial %
Clausula 622 Complemento Ad Personam de Turno
0,465 4,45% Comp. Ad Pers. Turno minimo (diario) 3,39
14,091| 4,45% Comp. Ad Pers. Turno minimo (mensual) 103,22
169,086 4,45% Comp. Ad Pers. Turno minimo (anual) 1.238,60
Clausula 632 Plus de Condiciones de Trabajo
105,186| 4,45% Nivel 1 206,46
70,090 4,45% Nivel 2 137,58
Clausula 642 Complemento de puesto de trabajo por turnicidad
12,787| 4,45%| Clausula 642.6°.parrafo 1°. [Complemento de p. trabajo por turnicidad (diario) 13,201 3,25%
388,927| 4,45%] Clausula 642.6°.parrafo 2°. |Complemento de p. trabajo por turnicidad (mesual) 401,57 3,25%
Clausula 652 Complemento de puesto de trabajo por nocturnidad
13,996| 4,45%| Clausula 652.18 parrafo 1°. [Complemento de p. trabajo por nocturnidad (noche) 14,45 3,25%
85,135 4,45%| Clausula 65%.12.parrafo 2°. |Complemento de p. trabajo por nocturnidad (mensual) 87,90 3,25%
127,640| 4,45%|Clausula 662. Gratificacion de Nochebuena y NocheVieja 131,79 3,25%
Clausula 702 Compl. de cantidad y calidad por disponibilidad
Clausula 702,12 Compl. de cant. y cal. por disponibilidad.- Parte fija
466,551 4,45% Nivel 1 481,71 3,25%
493,130 4,45% Nivel 2 509,16| 3,25%
533,145 4,45% Nivel 3 550,47 3,25%
589,720 4,45% Nivel 4 608,89| 3,25%
666,433| 4,45% Nivel 5 688,09] 3,25%
Clausula 702,22 Compl. de cant. y cal. por disponibilidad.- Parte variable
201,804| 4,45% Semana completa (hasta 7 semanas al afio) 208,36 3,25%
40,257 4,45% Festivo entre semana, que no sea Sadbado ni Domingo 4157 3,25%
80,514| 4,45% Adicional por cada semana que sobrepase 7 en el afio 83,13 3,25%
Clausula 702.32 Disponibilidad diaria
41912 4,45% Dia laborable suelto 43,271 3,25%
58,055| 4,45% Sabado, Domingo o festivo suelto 59,94 3,25%
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IPC final VALORES ECONOMICOS CONVENIO IPC PROVISIONAL
4,45% EFICACIA LIMITADA DE LA REFINERIA 3,25%
4,2 % + 0,25 % LA RABIDA 2,0 % + 1,25 %
Ano 2.007 Afo 2.008
Valor Final % CONCEPTOS Valor inicial %
Clausula 702.42 Disponibilidad dias sueltos
25,986 4,45% Dia laborable suelto 26,83 3,25%
36,004| 4,45% Sabado, Domingo o festivo suelto 37,17 3,25%
205,497| 4,45%| Clausula 702.52 Disponibilidad especial .T.M. Mantenimiento e Inspeccig 212,18 3,25%
Clausula 712 Gratificacion a equipo contraincendio
302,536| 4,45% Nivel A - Relevos Equipo C.I. y asimilados 312,37 3,25%
76,194 4,45% Nivel B - TDC de Alta P. de Combustibles y asimilados 78,67 3,25%
Clasusula 942 Dietas
G. Pagados Fijo] Clausula 94232 Personal superior G. Pagados Fijo
111,820 Fijo Resto del personal 116,57 4,20%
123,002 Fijo] Clausula 94242 Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao 128,23 4,20%
0,236 Fijo]Clausula 962 Locomocién 0,25| 4,20%
27,114 4,45%|Clausula 982 Dieta de la boya 28,25  4,20%
32,537 4,45%]|Clausula 972 Formacion (precio beca/hora) 35,79| 10,00%
Clausula 1102 Premios de nupcialidad y natalidad
118,131 2,70% Nupcialidad (matrimonio) 123,09 4,20%
59,058| 2,70% Natalidad (nacimiento de hijo) 61,54 4,20%
Clausula 1112 Ayuda al Estudio
32,193| 2,70%| Clausula 1112.2% Clase A 33,55 4,20%
64,386 2,70% Clase B 67,09 4,20%
91,197| 2,70% Clase C 95,03 4,20%
139,352| 2,70% Clase D 145,20 4,20%
192,596| 2,70% Clase E 200,68 4,20%
69,676/ 2,70%] Clausula 111252 Minimo 3 asignaturas 72,601 4,20%
96,302| 2,70% Minimo 4 asignaturas 100,35| 4,20%
Clausula 1122 Becas a los trabajadores
78,746 2,70%] Clausula 1122.12: Clase A 82,05 4,20%
108,267| 2,70% Clase B 112,81 4,20%
137,812 2,70% Clase C 143,60 4,20%
177,173| 2,70% Clase D 184,61 4,20%
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IPC final VALORES ECONOMICOS CONVENIO IPC PROVISIONAL
4,45% EFICACIA LIMITADA DE LA REFINERIA 3,25%
4,2 % + 0,25 % LA RABIDA 2,0 % + 1,25 %
Ano 2.007 Afo 2.008
Valor Final % CONCEPTOS Valor inicial %
Clausula 1132 Ayudas a Cultura y Tiempo Libre
10.827,615| 2,70% Grupo de Empresa 11.282,375| 4,20%
8.612,875| 2,70% Excursiones 8.974,615| 4,20%
Clausula 1142 Ayudas a Minusvalidos
449,709 2,70%| Clausula 1142.3% Clase A 562,130
Clase B
449,709 2,70% Apartado a 562,130
449,709 2,70% Apartado b 562,130
449,709 2,70% Apartado c (base célculo exceso) 562,130
1.349,126( 2,70% Clase C (Limite ayuda) 1.686,410
1.349,126( 2,70%|] Clausula 114252 Limite total ayudas 1.686,410
Clausula 1162 Prestamos
120.202,420 Fijo Fondo 156.263,146| 30,00%
10.000,000 Fijo Primera vivienda 10.000,000 Fijo
2.404,050 Fijo Resto de peticiones 2.404,050 Fijo
1 mensual. Fijo Matrimonio 1 mensual. Fijo
Clausula 1172 Seguro de accidente para desplazados
300.506,050 Fijo Seguro colectivo 300.506,050 Fijo
901.518,160 Fijo Limite misma cobertura o viajes 901.518,160 Fijo
Polivalencias de nivel 5 en Laboratorrio y Operaciones
Diferencias entre las RBC de nivel 6 y nivel 5
2 puestos de trabajo 25%
3 0 mas puestos de trabajo 50%
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IPC final VALORES ECONOMICOS CONVENIO IPC PROVISIONAL

4,45% EFICACIA LIMITADA DE LA REFINERIA 3,25%

4.2 % +0,25 % LA RABIDA 2,0% + 1,25 %

Ano 2.007 Ano 2.008
Valor Final % CONCEPTOS Valor inicial %
Antiguo Anexo | Antiguos salarios de sustitucion (garantizados)

16.172,377| 4,45% Nivel 1 16.697,980| 3,25%
21.040,492| 4,45% Nivel 2 21.724,308| 3,25%
24.577,294| 4,45% Nivel 3 25.376,056( 3,25%
24.763,013| 4,45% Nivel 4 25.567,811| 3,25%
25.145,298| 4,45% Nivel 5 25.962,520f 3,25%
26.782,366| 4,45% Nivel 6 27.652,793| 3,25%
26.782,374| 4,45% Nivel 6 bis 27.652,802 3,25%
29.162,781| 4,45% Nivel 7 30.110,571| 3,25%
32.294,329 4,45% Nivel 8 33.343,894 3,25%
36.590,871| 4,45% Técnico y Directivo 37.780,074| 3,25%
466,021| 4,45%]Valor trienio V convenio actualizado 481,166 3,25%

Incidencia trienio en Ad Personam turno fijo

38,143 4,45%]Jornada 100% 39,383 3,25%
36,021 4,45%]Jornada 75% 37,192 3,25%
35,411 4,45%|Jornada 50% 36,562 3,25%

Incidencia trienio en Ad Personam turno variable

0,334| 4,45%|Jornada 100% 0,345| 3,25%
0,251| 4,45%|Jornada 75% 0,259 3,25%
0,226| 4,45%|Jornada 50% 0,233 3,25%
0,226 4,45%|Jornada 50% Sin festivos 0,233 3,25%
0,334| 4,45%]Informatica 0,345 3,25%
0,476| 4,45%]Incidencia trienio en Ad Personam turno Mantenimiento 0,492 3,25%
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