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Cepsa - Refinería “La Rábida” 
S

 

Seecccciióónn  SSiinnddiiccaall  ddeell  SSiinnddiiccaattoo  
U

 
 

FIESTA  ANIVERSARIOFIESTA ANIVERSARIO  
(Soñando en color rosa) 

¡Qué maravilla! Cuánto derroche de técnica, de medios audiovisuales, de 
comida, de bebida, de música (este año hasta con un grupo en directo), etc, etc, en 
el Foro Iberoamericano. Menos mal que algunos habían estado mal de la “tripa” en 
los últimos días, ya se habían recuperado y se jartaron hasta reventar. 

No sabemos el por qué de los miedos de los responsables, llamando a los je-
fes pa que cada uno le preguntara a lo suyos si iban ir o nó al acto, y que si no iban 
tenían que decir obligatoriamente que no iban. ¿Pa qué tanta insistencia?, para que 
algunos se cabrearan diciendo que no iban porque no les daba la gana, y que si no 
habían dicho ná es porque no iban a ir y que tampoco querían mandar un “emilio” 
diciendo que no iban. ¿Pa que´?, si al final hubo un lleno casi hasta la bandera. Y 
lo bien que estuvo todo, y lo estupendo que tó salió.  El que no fue él (o ella) se lo 
perdió. Y la fiesta duró hasta las 11 de la noche. Y que bueno eso que te lleven a 
casa en autobús, sin problemas de puntos, de carnet, de accidentes, ni de líos. 

Y que bonito ver a todos juntos, a los de plantilla y a los de contratas. Juntos, 
pero no revueltos, disfrutando de las charlas, los premios, y del banquete. 

Tampoco sabemos por qué se quejan los del Comité ni los de los sindicatos 
porque unos días antes no le invitaron a la comilona con las autoridades en el excu-
sado de la parte de arriba del comedor. ¿Qué pasa, que las viandas del Foro no eran 
tan buenas como éstas?, ¿es que el jamón de jabugo era de 7 jotas, los langostinos 
tigres de Matalascañas-Sanlúcar o las gambas de Isla Cristina recién cogidas por la 
mañana y cocías un rato antes casi tan grande como los plátano de Canarias, y el 
Ribera del Duero super-gran reserva? ¿Y que pasa si tampoco se invitó a ninguno 
de los viejos de los que llevan 40 años en la Refinería a esta celebración “oficial”? 
A ellos, como el resto de trabajadores se les invitó al Foro y allí se celebró la fiesta 
por to lo alto, se les ha dado un reloj de oro de manos de sus jefes (para que no se 
quejen como antes que se lo daba el cajero de la empresa). ¿Y qué es lo que siguen 
pidiendo, un Rolex de oro macizo y hasta con diamantes?, ¿qué se han creío, qué 
quieren que dejen para repartir entre los accionistas y las pagas de objetivos del 
Consejo de Administración de la Empresa? Ya no se acuerdan que hace 40 años 
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iban con alpargatas de esparto y algunos pensando en irse pa Alemania a buscar 
trabajo. 

       

Muchos esaboríos de los llamados representantes de los trabajadores no apa-
recieron por el Foro, y la Empresa les ha tenido que reñir al Presidente y al Secre-
tario, porque aunque no había invitado tampoco al Comité ni falta que hace, pero 
pa eso les pagan, pero no saben ellos (los niños bonitos del Comité) que se van a 
perder los 5 mil euros de dietas de este año por gastos de representación del Comi-
té; mira que son tontos y analfabetos, que no san enterao siquiera que por un día de 
absentismo especial pierden tó, la dieta entera.  

¿Y que me dicen de las medallas que nos han dado a tos los trabajadores por 
los 40 años, de oro y brillantes na menos, pa lleva colgá junto a la medalla de la 
madre y de la Virgen del Roció en el pecho? ¿Y de los regalos que nos han dado 
por grupos: Kit de herramientas de Bosch, vajilla de la Cartuja de Sevilla, baterías 
de cocina alemanas de dos dedos de espesor aptas para todo tipo de cocinas, etc. 
etc.? Se han tenío que callar tos aquellos criticones que estaban esperando unos 
regalos made In China (de los suburbios) y  que tenían previsto armar un motín y 
devolver los regalos. Lo que no podemos exigir que las medallas sean del mismo 
tamaño y quilates que las que les dieron a las autoridades, po no es lo mismo dar 
una cosa a 15/20 que a 700, ¿o nó?  

En resumen, cada día somos mas excelentes, les pese a quienes les peses, es-
pecialmente a los enteraos del sindicato unitario que no saben hacer otra cosa que 
criticar, por criticar. 

 
Después de to esto, me despierto. ¡Ooooohhhhhh, desilusión! Era un sue-

ño, ya me extrañaba a mí que todo fuera tan bonito, y resulta que algunas cosas 
no son como parecían, sino to lo contrario. ¡Lástima, otra vez será! No hay que 
perder la fé, y perseverar o no aplaudirle las gracias a los que no las tienen, y 
que cada uno se aplique el cuento. Que muchos hablan y hablan, pero a la hora 
de la verdad…si wana, lo que Vd. diga y mas agradecío que la mar. 

El próximo año, mas. Y ya veremos que pasa. 
 

        Plagio escrito por un frustrado soñador, y 
                asumido y publicado por: 

 Sección Sindical del Sindicato Unitario 
          En Cepsa Refinería la Rábida 

                                             Miembro de la Coordinadora Sindical de Andalucía 
  La Rábida, 04 de Mayo de 2007 
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