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TABLAS RBCsy SALARIOS "NUEVOS”

Presentamos varias Tablas Salariales provisionales del 2007:

1.- La Tabla actualizada en valores anuales de la Retribucion Basica Conjunta
(RBC), suma del Salario Base (SB) mas el complemento Ad Personam (AP), en funcion del
namero de afios reconocidos en la Empresa, y desde el nivel 1 al 8.

Esta parte de la RBC de la Tabla corresponde al Anexo n° 1 del VIII Convenio, pagina
149. Pero hemos querido aclarar el tema de los afios. Asi, lo que en el Convenio aparece en la
primera columna como “1 Afio”, que corresponde al periodo de ingreso hasta que se cumple 1
afio, lo hemos cambiado por “De 0 a 1 Afio” que entendemos es mas claro. De esta manera,
cuando en el Convenio se refiere a 9 afios, debemos saber, que corresponde a 8 afios y 1 dia de
antigtiedad reconocida.

2.- La Tabla con valores mensuales para el personal “nuevo” a Jornada Ordinaria
3.- La Tabla con valores anuales para el personal “nuevo” a Jornada Ordinaria
4.- La Tabla con valores mensuales para el personal “nuevo” a 3 Turnos

5.- La Tabla con valores anuales para el personal “nuevo” a 3 Turnos

Para estas cuatro ultimas Tablas s6lo hemos tenido en cuenta los niveles 5 al 8, ya que so6-
lo hay una persona en refineria fuera de esos niveles y perteneciente a la némina Convenio.

Es facil conocer cual es nuestro nuevo SB y AP del 2007 en la ndmina de Febrero, pero
podemos comprobarlos partiendo del valor del SB de la némina de Diciembre (valores provisio-
nales del 2006) multiplicandolo por el factor 1,02948 (que comprende el reajuste final del 2006 y
la subida provisional del 2007); con este valor nos situamos en la tabla, en el nivel salarial que
nos corresponda y en la linea del nimero de afios que llevemos en la Empresa; a la derecha de
esta linea tenemos las columnas de las subidas correspondientes.

En las Tablas de Jornada Ordinaria y 3 Turnos no hemos contabilizado otros complemen-
tos que puedan tener los trabajadores (como por ejemplo, las disponibilidades), ni las pagas de
objetivos de centro y empresa (de las que ain no tenemos ningln dato).

Los valores anuales no coinciden con los valores mensuales multiplicados por 15,5 pagas,
ya que los pluses de condiciones de trabajo y de turno se cobran en 12 meses

Aparte de los conceptos fijos incluidos en la RBC, los trabajadores “nuevos” tienen los
siguientes conceptos anuales:

- Pus de condiciones de trabajo:
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o Nivel 1: 1.235,642 euros / afio - 102,970 euros / mes
o Nivel 2; 823,362 euros / afio - 68,613 euros / mes

- Plus de Desempefio profesional, que varia en funcién de los objetivos alcanzados y
del absentismo. En las Tabla hemos puesto un valor estimado de una media del 85%

Y los trabajadores a turno tienen anualmente, por mes y por dia:

0 Plus de turno: 4.568,827 euros / afio - 380,736 euros / mes
12,517 euros / dia.

0 Plus de noche: 1.000,103 euros / afio — 83,342 euros / mes
13,701 euros / dia.

0 AP Turno minimo: 165,525 euros / afio - 13,794 euros / mes

0,455 euros / dia)
Los valores mensuales de estos pluses aparecen también en las Tablas Salariales.

Como siempre, quedamos a disposicion de cualquier trabajador para explicar cualquier
tema relacionado con las Tablas que vamos a ir poco a poco publicando. Para ello disponemos
normalmente de dos dias de guardia al mes, en el despacho del Sindicato Unitario situado en la
antigua caracola del Comité de Empresa (teléfono 198), y ademas un dia a la semana (normal-
mente, los jueves, previa cita) en la sede del Sindicato en Huelva (Telf. 959-24-81-97).

Recordamos que todas nuestras NI se pueden consultar en nuestra pagina web y en la In-
tranet de Cepsa La Rabida, que no son valores oficiales, sino los que hace nuestra Seccion Sin-
dical, y rogamos disculpen los errores que podamos cometer y que agradecemos nos los trans-
mitan para su correccion.

Seccion Sindical del Sindicato Unitario
En Cepsa Refineria la Rabida

Miembro de la Coordinadora Sindical Andaluza

La Rabida, 13 de Marzo de 2007

Contra las contra-reformas laborales, por un nuevo Estatuto Obrero
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RETRIBUCION BASICA CONJUNTA (RBC = SBA + APA)

SALARIO BASE ANUAL (SBA) + AD PERSONAM ANUAL (APA)

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
ANOS SBA APA RBC ANOS SBA APA RBC ANOS SBA APA RBC
0al 13.108,20 1.017,98[ 14.126,19 0al 13.979,72 984,29|  14.964,01 Oal 14.272,59 956,50 15.229,10
la?2 14.746,73 1.145,23| 15.891,96 la?2 15.727,17 1.107,34| 16.834,50 la? 17.109,54 1.076,08| 18.185,61
2a3 16.385,25 1.749,65( 18.134,90 2a3 17.474,63 1.691,77( 19.166,40 2a3 19.010,59 1.644,02| 20.654,61
3a4 16.385,25 1.749,65| 18.134,90 3a4 17.474,63 1.691,77| 19.166,40 3a4 19.010,59 1.644,02| 20.654,61
4ab 16.385,25 1.749,65| 18.134,90 4a5 17.474,63 1.691,77[ 19.166,40 4ab 19.010,59 1.644,02| 20.654,61
5a6 16.385,25 2.544,95[ 18.930,19 5a6 17.474,63 2.460,76| 19.935,39 5a6 19.010,59 2.391,31| 21.401,90
6a7 16.385,25 2.544,95( 18.930,19 6a7 17.474,63 2.460,76| 19.935,39 6a7 19.010,59 2.391,31| 21.401,90
7a8 16.385,25 2.54495| 18.930,19 7a8 17.474,63 2.460,76] 19.935,39 7a8 19.010,59 2.391,31| 21.401,90
Mas de 8 16.385,25 6.362,37| 22.747,61] Mas de 8 17.474,63 6.151,90| 23.626,53] Mas de 8 19.010,59 5.978,25| 24.988,84
NIVEL 4 NIVEL 5 NIVEL 6
ANOS SBA APA RBC ANOS SBA APA RBC ANOS SBA APA RBC
0al 14.594,09 970,40 15.564,48 0al 16.027,70 950,35 16.978,05 Oal 16.846,94 944,18 17.791,12
la?2 19.010,58 1.195,65| 20.206,23 la?2 21.058,68 1.180,20| 22.238,88 la? 22.243,48 1.105,07| 23.348,56
2a3 21.058,69 1.622,78| 22.681,46 2a3 23.414,20 1.599,44 25.013,63 2a3 25.667,14 1.645,84| 27.312,98
3a4 21.058,69 1.622,78| 22.681,46 3a4 23.414,20 1.599,44| 25.013,63 3a4 25.667,14 1.645,84| 27.312,98
4ab 21.058,69 1.622,78| 22.681,46 4a5 23.414,20 1.599,44| 25.013,63 4ab 25.667,14 1.645,84| 27.312,98
5a6 21.058,69 2.357,07| 23.415,76 5a6 23.414,20 2.326,47| 25.740,66 5a6 25.667,14 2.393,95| 28.061,09
6a7 21.058,69 2.360,40| 23.419,09 6a7 23.414,20 2.326,47| 25.740,66 6a7 25.667,14 2.393,95 28.061,09
7a8 21.058,69 2.360,40| 23.419,09 7a8 23.414,20 2.326,47| 25.740,66 7a8 25.667,14 2.395,06| 28.062,20
Mas de 8 21.058,69 5.900,99| 26.959,68] Mas de 8 23.414,20 5.816,15| 29.230,35] Mas de 8 25.667,14 5.984,88| 31.652,02
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RETRIBUCION BASICA CONJUNTA (RBC = SBA + APA)
SALARIO BASE ANUAL (SBA) + AD PERSONAM ANUAL (APA)

NIVEL 7 NIVEL 8
ANOS SBA APA RBC ANOS SBA APA RBC
0al 18.731,37 930,58 19.661,95 Oal 20.533,72 957,59 21.491,31
la? 23.100,45 1.077,26| 24.177,71 laz2 25.337,44 1.103,15| 26.440,59
2a3 28.152,70 1.685,39[ 29.838,08 2a3 32.183,95 1.798,75| 33.982,70
3a4 28.152,70 1.685,39| 29.838,08 3a4 32.183,95 1.798,75| 33.982,70
4ab 28.152,70 1.685,39| 29.838,08 4ab 32.183,95 1.798,75| 33.982,70
5a6 28.152,70 2.451,46 30.604,16 5a6 32.183,95 2.616,38| 34.800,33
6a7 28.152,70 2.451,46| 30.604,16 6a7 32.183,95 2.616,38| 34.800,33
7a8 28.152,70 2.451,46| 30.604,16 7a8 32.183,95 2.616,38| 34.800,33
Mas de 8 28.152,70 6.128,67| 34.281,37] Mas de 8 32.183,95 6.540,92| 38.724,87
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VALORES MENSUALES

RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95
PERSONAL A JORNADA ORDINARIA - 2007 provisional - MENSUAL

NIVEL 5 JOR. ORD. JOR. ORD. Est 85%

PCT1 PCT2 Afo 4 HE

AfNos SB AP RBC PCT1 | TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2 PDP HE PLL
Oal 1.034,05 61,31 1.095,36 102,97 1.198,33 68,61 1.163,97 432,94 12,21 48,86
la? 1.358,62 76,14 1.434,77 102,97 1.537,74 68,61 1.503,38 567,09 16,00 64,00
2a3 1.510,59 103,19 1.613,78 102,97 1.716,75 68,61 1.682,40 637,85 18,00 71,98
3a4 1.510,59 103,19 1.613,78 102,97 1.716,75 68,61 1.682,40 637,85 18,00 71,98
4ab 1.510,59 103,19 1.613,78 102,97 1.716,75 68,61 1.682,40 850,46 18,00 71,98
5a6 1.510,59 150,09 1.660,69 102,97 1.763,66 68,61 1.729,30 875,18 18,52 74,08
6a’ 1.510,59 150,09 1.660,69 102,97 1.763,66 68,61 1.729,30 875,18 18,52 74,08
7a8 1.510,59 150,09 1.660,69 102,97 1.763,66 68,61 1.729,30 875,18 18,52 74,08
Mas de 8 1.510,59 375,24 1.885,83 102,97 1.988,80 68,61 1.954,44 1.242,29 21,03 168,24

NIVEL 6 JOR. ORD. JOR. ORD. Est 85%

PCT1 PCT2 Afo 4 HE

AfNos SB AP RBC PCT1 | TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2 PDP HE PLL
Oal 1.086,90 60,91 1.147,81 102,97 1.250,78 68,61 1.216,43 453,67 12,80 51,20
la? 1.435,06 71,30 1.506,36 102,97 1.609,33 68,61 1.574,97 595,39 16,80 67,19
2a3 1.655,94 106,18 1.762,13 102,97 1.865,10 68,61 1.830,74 696,48 19,65 78,60
3a4 1.655,94 106,18 1.762,13 102,97 1.865,10 68,61 1.830,74 696,48 19,65 78,60
4a5b 1.655,94 106,18 1.762,13 102,97 1.865,10 68,61 1.830,74 928,64 19,65 78,60
5a6 1.655,94 154,45 1.810,39 102,97 1.913,36 68,61 1.879,01 954,08 20,19 80,75
6a’ 1.655,94 154,45 1.810,39 102,97 1.913,36 68,61 1.879,01 954,08 20,19 80,75
7a8 1.655,94 154,52 1.810,39 102,97 1.913,36 68,61 1.879,01 954,08 20,19 80,75
Mas de 8 1.655,94 386,12 2.042,07 102,97 2.145,04 68,61 2.110,68 1.345,21 22,77 182,17
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PERSONAL A JORNADA ORDINARIA - 2007 provisional - MENSUAL

VALORES MENSUALES
RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95

NIVEL 7 JOR. ORD. JOR.ORD. | Est85%

PCT1 PCT2 Afo 4 HE

ARos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2| PDP HE PLL
Oal 1.208,48 60,04  1.26851 102,97 1.371,48 68,61 1.337,13 501,38 14,15 56,58
la?2 1.490,35 69,50|  1.559,85 102,97 1.662,82 68,61 1.628,47 616,53 17,39 69,58
2a3 1.816,30 108,73|  1.925,04 102,97 2.028,01 68,61 1.993,65 760,87 21,47 85,87
3a4 1.816,30 108,73|  1.925,04 102,97 2.028,01 68,61 1.993,65 760,87 21,47 85,87
4a5 1.816,30 108,73|  1.925,04 102,97 2.028,01 68,61 1.993,65]  1.014,49 21,47 85,87
5a6 1.816,30 158,16|  1.974,46 102,97 2.077,43 68,61 2.043,08]  1.040,54 22,02 88,07
6a7 1.816,30 158,16|  1.974,46 102,97 2.077,43 68,61 2.043,08]  1.040,54 22,02 88,07
7a8 1.816,30 158,16|  1.974,46 102,97 2.077,43 68,61 2.043,08]  1.040,54 22,02 88,07
Mas de 8 1.816,30 39540|  2.211,70 102,97 2.314,67 68,61 2.280,31]  1.456,96 24,66 197,31

NIVEL 8 JOR. ORD. JOR.ORD. | Est85%

PCT1 PCT2 Afo 4 HE

ARos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2| PDP HE PLL
Oal 1.324,76 61,78  1.386,54 102,97 1.489,51 68,61 1.455,15 548,03 15,46 123,69
la?2 1.634,67 71,17|  1.705,84 102,97 1.808,81 68,61 1.774,46 674,24 19,02 152,18
2a3 2.076,38 116,05  2.192,43 102,97 2.295,40 68,61 2.261,05 866,56 24,45 195,59
3a4 2.076,38 116,05  2.192,43 102,97 2.295,40 68,61 2.261,05 866,56 24,45 195,59
4a5 2.076,38 116,05 219243 102,97 2.295,40 68,61 2.261,05]  1.15541 24,45 195,59
5a6 2.076,38 168,80  2.245,18 102,97 2.348,15 68,61 2.313,80]  1.18321 25,04 200,29
6a7 2.076,38 168,80  2.245,18 102,97 2.348,15 68,61 2.313,80]  1.18321 25,04 200,29
7a8 2.076,38 168,80  2.245,18 102,97 2.348,15 68,61 2.313,80]  1.183,21 25,04 200,29
Mas de 8 2.076,38 421,99  2.498,38 102,97 2.601,35 68,61 2.566,99]  1.645381 27,86 222,88
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VALORES ANUALES

RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95
RBCs y PERSONAL A JORNADA ORDINARIA - 2007 provisional - ANUAL

NIVEL 5 JOR. ORD. JOR. ORD. Est 85%
PCT1 PCT2 Afio
ANos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2| PDP
Oal 16.027,70 950,35 16.978,05 1.235,64 18.213,69 823,36 17.801,41 432,94
la? 21.058,68 1.180,20 22.238,88 1.235,64 23.474,52 823,36 23.062,24 567,09
2a3 23.414,20 1.599,44 25.013,63 1.235,64 26.249,28 823,36 25.837,00 637,85
3a4 23.414,20 1.599,44 25.013,63 1.235,64 26.249,28 823,36 25.837,00 637,85
4ab 23.414,20 1.599,44 25.013,63 1.235,64 26.249,28 823,36 25.837,00 850,46
5a6 23.414,20 2.326,47 25.740,66 1.235,64 26.976,30 823,36 26.564,02 875,18
6a’ 23.414,20 2.326,47 25.740,66 1.235,64 26.976,30 823,36 26.564,02 875,18
7a8 23.414,20 2.326,47 25.740,66 1.235,64 26.976,30 823,36 26.564,02 875,18
Mas de 8 23.414,20 5.816,15 29.230,35 1.235,64 30.465,99 823,36 30.053,71] 1.242,29
NIVEL 6 JOR. ORD. JOR. ORD. Est 85%
PCT1 PCT2 Afio
ANos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2| PDP
Oal 16.846,94 944,18 17.791,12 1.235,64 19.026,76 823,36 18.614,48 453,67
la? 22.243,48 1.105,07 23.348,56 1.235,64 24.584,20 823,36 24.171,92 595,39
2a3 25.667,14 1.645,84 27.312,98 1.235,64 28.548,62 823,36 28.136,34 696,48
3a4 25.667,14 1.645,84 27.312,98 1.235,64 28.548,62 823,36 28.136,34 696,48
4a5b 25.667,14 1.645,84 27.312,98 1.235,64 28.548,62 823,36 28.136,34 928,64
5a6 25.667,14 2.393,95 28.061,09 1.235,64 29.296,73 823,36 28.884,45 954,08
6a’ 25.667,14 2.393,95 28.061,09 1.235,64 29.296,73 823,36 28.884,45 954,08
7a8 25.667,14 2.395,06 28.062,20 1.235,64 29.297,84 823,36 28.885,56 954,08
Mas de 8 25.667,14 5.984,88 31.652,02 1.235,64 32.887,66 823,36 32.475,38] 1.345,21
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VALORES ANUALES

RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95
RBCs y PERSONAL A JORNADA ORDINARIA - 2007 provisional - ANUAL

NIVEL 7 JOR. ORD. JOR. ORD. Est 85%
PCT1 PCT2 Afio
ANos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2| PDP
Oal 18.731,37 930,58 19.661,95 1.235,64 20.897,59 823,36 20.485,31 501,38
la? 23.100,45 1.077,26 24.177,71 1.235,64 25.413,35 823,36 25.001,07 616,53
2a3 28.152,70 1.685,39 29.838,08 1.235,64 31.073,73 823,36 30.661,45 760,87
3a4 28.152,70 1.685,39 29.838,08 1.235,64 31.073,73 823,36 30.661,45 760,87
4ab 28.152,70 1.685,39 29.838,08 1.235,64 31.073,73 823,36 30.661,45] 1.014,49
5a6 28.152,70 2.451,46 30.604,16 1.235,64 31.839,80 823,36 31.427,52] 1.040,54
6a’ 28.152,70 2.451,46 30.604,16 1.235,64 31.839,80 823,36 31.427,52] 1.040,54
7a8 28.152,70 2.451,46 30.604,16 1.235,64 31.839,80 823,36 31.427,52] 1.040,54
Mas de 8 28.152,70 6.128,67 34.281,37 1.235,64 35.517,01 823,36 35.104,73] 1.456,96
NIVEL 8 JOR. ORD. JOR. ORD. Est 85%
PCT1 PCT2 Afio
ANos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1] PCT2 | TOTAL 2| PDP
Oal 20.533,72 957,59 21.491,31 1.235,64 22.726,95 823,36 22.314,67 548,03
la? 25.337,44 1.103,15 26.440,59 1.235,64 27.676,23 823,36 27.263,95 674,24
2a3 32.183,95 1.798,75 33.982,70 1.235,64 35.218,34 823,36 34.806,06 866,56
3a4 32.183,95 1.798,75 33.982,70 1.235,64 35.218,34 823,36 34.806,06 866,56
4a5b 32.183,95 1.798,75 33.982,70 1.235,64 35.218,34 823,36 34.806,06] 1.155,41
5a6 32.183,95 2.616,38 34.800,33 1.235,64 36.035,97 823,36 35.623,69] 1.183,21
6a’ 32.183,95 2.616,38 34.800,33 1.235,64 36.035,97 823,36 35.623,69] 1.183,21
7a8 32.183,95 2.616,38 34.800,33 1.235,64 36.035,97 823,36 35.623,69] 1.183,21
Mas de 8 32.183,95 6.540,92 38.724,87 1.235,64 39.960,51 823,36 39.548,23] 1.645,81
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VALORES MENSUALES

RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95
PERSONAL A 3 TURNOS - 2007 provisional

NIVEL 5 JOR. ORD. 3 TURNOS Est 85%

Mes-PCT1 Mes Ao 8 HE

Afos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1 PT PN APT |TOTAL1| PDP HE PD
0al 1.034,05 61,31 1.095,36 102,97 1.198,33 380,73 83,34 13,79 1.676,19 432,94 14,76 118,12
la?2 1.358,62 76,14 1.434,77 102,97 1.537,74 380,73 83,34 13,79 2.015,60 567,09 18,62 148,93
2a3 1.510,59 103,19 1.613,78 102,97 1.716,75 380,73 83,34 13,79 2.194,62 637,85 20,65 165,18
3ad 1.510,59 103,19 1.613,78 102,97 1.716,75 380,73 83,34 13,79 2.194,62 637,85 20,65 165,18
4ab5 1.510,59 103,19 1.613,78 102,97 1.716,75 380,73 83,34 13,79 2.194,62 850,46 20,65 165,18
5a6 1.510,59 150,09 1.660,69 102,97 1.763,66 380,73 83,34 13,79 2.241,52 875,18 21,18 169,44
6a7 1.510,59 150,09 1.660,69 102,97 1.763,66 380,73 83,34 13,79 2.241,52 875,18 21,18 169,44
7a8 1.510,59 150,09 1.660,69 102,97 1.763,66 380,73 83,34 13,79 2.241,52 875,18 21,18 169,44
Mas de 8 1.510,59 375,24 1.885,83 102,97 1.988,80 380,73 83,34 13,79 2.466,66 1.242,29 23,74 189,88

NIVEL 6 JOR. ORD. 3 TURNOS Est 85%

Mes-PCT1 Mes Ao 8 HE

Afos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1 PT PN APT |TOTAL1| PDP HE PD
0al 1.086,90 60,91 1.147,81 102,97 1.250,78 380,73 83,34 13,79 1.728,65 453,67 15,36 122,88
la?2 1.435,06 71,30 1.506,36 102,97 1.609,33 380,73 83,34 13,79 2.087,19 595,39 19,43 155,43
2a3 1.655,94 106,18 1.762,13 102,97 1.865,10 380,73 83,34 13,79 2.342,96 696,48 22,33 178,65
3ad 1.655,94 106,18 1.762,13 102,97 1.865,10 380,73 83,34 13,79 2.342,96 696,48 22,33 178,65
4a5 1.655,94 106,18 1.762,13 102,97 1.865,10 380,73 83,34 13,79 2.342,96 928,64 22,33 178,65
5a6 1.655,94 154,45 1.810,39 102,97 1.913,36 380,73 83,34 13,79 2.391,23 954,08 22,88 183,03
6a7 1.655,94 154,45 1.810,39 102,97 1.913,36 380,73 83,34 13,79 2.391,23 954,08 22,88 183,03
7a8 1.655,94 154,52 1.810,46 102,97 1.913,43 380,73 83,34 13,79 2.391,30 954,08 22,88 183,03
Mas de 8 1.655,94 386,12 2.042,07 102,97 2.145,04 380,73 83,34 13,79 2.622,90 1.345,21 25,51 204,06
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VALORES MENSUALES

RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95
PERSONAL A 3 TURNOS - 2007 provisional

NIVEL 7 JOR. ORD. 3 TURNOS Est 85%

Mes-PCT1 Mes Ao 8 HE

Afos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1 PT PN APT |TOTAL1| PDP HE PD
0al 1.208,48 60,04 1.268,51 102,97 1.371,48 380,73 83,34 13,79 1.849,35 501,38 16,73 133,84
la?2 1.490,35 69,50 1.559,85 102,97 1.662,82 380,73 83,34 13,79 2.140,69 616,53 20,04 160,29
2a3 1.816,30 108,73 1.925,04 102,97 2.028,01 380,73 83,34 13,79 2.505,87 760,87 24,18 193,44
3ad 1.816,30 108,73 1.925,04 102,97 2.028,01 380,73 83,34 13,79 2.505,87 760,87 24,18 193,44
4ab5 1.816,30 108,73 1.925,04 102,97 2.028,01 380,73 83,34 13,79 2.505,87 1.014,49 24,18 193,44
5a6 1.816,30 158,16 1.974,46 102,97 2.077,43 380,73 83,34 13,79 2.555,30 1.040,54 24,74 197,93
6a7 1.816,30 158,16 1.974,46 102,97 2.077,43 380,73 83,34 13,79 2.555,30 1.040,54 24,74 197,93
7a8 1.816,30 158,16 1.974,46 102,97 2.077,43 380,73 83,34 13,79 2.555,30 1.040,54 24,74 197,93
Mas de 8 1.816,30 395,40 2.211,70 102,97 2.314,67 380,73 83,34 13,79 2.792,54 1.456,96 27,43 219,47

NIVEL 8 JOR. ORD. 3 TURNOS Est 85%

Mes-PCT1 Mes Ao 8 HE

Afos SB AP RBC PCT1 |TOTAL 1 PT PN APT |TOTAL1| PDP HE PD
0al 1.324,76 61,78 1.386,54 102,97 1.489,51 380,73 83,34 13,79 1.967,37 548,03 18,07 144,55
la?2 1.634,67 71,17 1.705,84 102,97 1.808,81 380,73 83,34 13,79 2.286,68 674,24 21,69 173,54
2a3 2.076,38 116,05 2.192,43 102,97 2.295,40 380,73 83,34 13,79 2.773,27 866,56 27,21 217,72
3ad 2.076,38 116,05 2.192,43 102,97 2.295,40 380,73 83,34 13,79 2.773,27 866,56 27,21 217,72
4a5 2.076,38 116,05 2.192,43 102,97 2.295,40 380,73 83,34 13,79 2.773,27 1.155,41 27,21 217,72
5a6 2.076,38 168,80 2.245,18 102,97 2.348,15 380,73 83,34 13,79 2.826,02 1.183,21 27,81 222,51
6a7 2.076,38 168,80 2.245,18 102,97 2.348,15 380,73 83,34 13,79 2.826,02 1.183,21 27,81 222,51
7a8 2.076,38 168,80 2.245,18 102,97 2.348,15 380,73 83,34 13,79 2.826,02 1.183,21 27,81 222,51
Mas de 8 2.076,38 421,99 2.498,38 102,97 2.601,35 380,73 83,34 13,79 3.079,21 1.645,81 30,69 245,49
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VALORES ANUALES

RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95
PERSONAL A 3 TURNOS - 2007 provisional

NIVEL 5 JOR. ORD. 3 TURNOS
Afo

ANos SB AP RBC PCT1 |SuBTOTAL1] PT PN APT | TOTAL
Oal 16.027,70 950,35 16.978,05 1.235,64 18.213,69] 4.568,77( 1.000,07 165,52 23.948,06
la? 21.058,68 1.180,20 22.238,88 1.235,64 23.474,52] 4.568,77| 1.000,07 165,52 29.208,89
2a3 23.414,20 1.599,44 25.013,63 1.235,64 26.249,28] 4.568,77| 1.000,07 165,52 31.983,64
3a4 23.414,20 1.599,44 25.013,63 1.235,64 26.249,28] 4.568,77| 1.000,07 165,52 31.983,64
4a5b 23.414,20 1.599,44 25.013,63 1.235,64 26.249,28] 4.568,77| 1.000,07 165,52 31.983,64
5a6 23.414,20 2.326,47 25.740,66 1.235,64 26.976,30] 4.568,77| 1.000,07 165,52 32.710,67
6a’ 23.414,20 2.326,47 25.740,66 1.235,64 26.976,30] 4.568,77| 1.000,07 165,52 32.710,67
7a8 23.414,20 2.326,47 25.740,66 1.235,64 26.976,30] 4.568,77| 1.000,07 165,52 32.710,67
Mas de 8 23.414,20 5.816,15 29.230,35 1.235,64 30.465,99] 4.568,77| 1.000,07 165,52 36.200,36

NIVEL 6 JOR. ORD. 3 TURNOS

Afo

ANos SB AP RBC PCT1 |SuBTOTAL1] PT PN APT | TOTAL
Oal 16.846,94 944,18 17.791,12 1.235,64 19.026,76] 4.568,77( 1.000,07 165,52 24.761,13
la? 22.243,48 1.105,07 23.348,56 1.235,64 24.584,20] 4.568,77| 1.000,07 165,52 30.318,57
2a3 25.667,14 1.645,84 27.312,98 1.235,64 28.548,62] 4.568,77| 1.000,07 165,52 34.282,99
3a4 25.667,14 1.645,84 27.312,98 1.235,64 28.548,62] 4.568,77| 1.000,07 165,52 34.282,99
4a5b 25.667,14 1.645,84 27.312,98 1.235,64 28.548,62] 4.568,77| 1.000,07 165,52 34.282,99
5a6 25.667,14 2.393,95 28.061,09 1.235,64 29.296,73] 4.568,77| 1.000,07 165,52 35.031,10
6a’ 25.667,14 2.393,95 28.061,09 1.235,64 29.296,73] 4.568,77| 1.000,07 165,52 35.031,10
7a8 25.667,14 2.395,06 28.062,20 1.235,64 29.297,84] 4.568,77| 1.000,07 165,52 35.032,21
Mas de 8 25.667,14 5.984,88 31.652,02 1.235,64 32.887,66] 4.568,77| 1.000,07 165,52 38.622,03
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VALORES ANUALES

RETRIBUCIONES PERSONAL CON ANTIGUEDAD >= 6/6/95
PERSONAL A 3 TURNOS - 2007 provisional

NIVEL 7 JOR. ORD. 3 TURNOS
Afo

ANos SB AP RBC PCT1 |SuBTOTAL1] PT PN APT | TOTAL
Oal 18.731,37 930,58 19.661,95 1.235,64 20.897,59] 4.568,77| 1.000,07 165,52 26.631,96
la? 23.100,45 1.077,26 24.177,71 1.235,64 25.413,35] 4.568,77| 1.000,07 165,52 31.147,72
2a3 28.152,70 1.685,39 29.838,08 1.235,64 31.073,73] 4.568,77| 1.000,07 165,52 36.808,09
3a4 28.152,70 1.685,39 29.838,08 1.235,64 31.073,73] 4.568,77| 1.000,07 165,52 36.808,09
4a5b 28.152,70 1.685,39 29.838,08 1.235,64 31.073,73] 4.568,77| 1.000,07 165,52 36.808,09
5a6 28.152,70 2.451,46 30.604,16 1.235,64 31.839,80] 4.568,77| 1.000,07 165,52 37.574,17
6a’ 28.152,70 2.451,46 30.604,16 1.235,64 31.839,80] 4.568,77| 1.000,07 165,52 37.574,17
7a8 28.152,70 2.451,46 30.604,16 1.235,64 31.839,80] 4.568,77| 1.000,07 165,52 37.574,17
Mas de 8 28.152,70 6.128,67 34.281,37 1.235,64 35.517,01] 4.568,77| 1.000,07 165,52 41.251,38

NIVEL 8 JOR. ORD. 3 TURNOS

Afo

ANos SB AP RBC PCT1 |SuBTOTAL1] PT PN APT | TOTAL
Oal 20.533,72 957,59 21.491,31 1.235,64 22.726,95] 4.568,77| 1.000,07 165,52 28.461,32
la? 25.337,44 1.103,15 26.440,59 1.235,64 27.676,23] 4.568,77| 1.000,07 165,52 33.410,60
2a3 32.183,95 1.798,75 33.982,70 1.235,64 35.218,34] 4.568,77| 1.000,07 165,52 40.952,71
3a4 32.183,95 1.798,75 33.982,70 1.235,64 35.218,34] 4.568,77| 1.000,07 165,52 40.952,71
4a5b 32.183,95 1.798,75 33.982,70 1.235,64 35.218,34] 4.568,77| 1.000,07 165,52 40.952,71
5a6 32.183,95 2.616,38 34.800,33 1.235,64 36.035,97] 4.568,77| 1.000,07 165,52 41.770,34
6a’ 32.183,95 2.616,38 34.800,33 1.235,64 36.035,97] 4.568,77| 1.000,07 165,52 41.770,34
7a8 32.183,95 2.616,38 34.800,33 1.235,64 36.035,97] 4.568,77| 1.000,07 165,52 41.770,34
Mas de 8 32.183,95 6.540,92 38.724,87 1.235,64 39.960,51] 4.568,77| 1.000,07 165,52 45.694,88
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