
    
  

Sección Sindical del Sindicato Unitario de Huelva – CEPSA Refinería La Rábida 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

  
           

Página 1 de 2 

  

 

 

 

 

BOMBEROS 

Entendemos que no somos bomberos profesionales y que tampoco fuimos con-

tratados en su día para esos menesteres. En el Sindicato Unitario recogimos las vo-

ces de muchos empleados que no estaban de acuerdo con que, de forma unilateral, la 

empresa los designara para estos peligrosos quehaceres. 

En el año 2003 nos pusimos en contacto con la refinería de Tarragona,  y nos 

informaban que en dicha refinería, situada en un polígono industrial similar al de 

Huelva, no tenían un equipo de intervención como el nuestro. Allí los operadores se 

dedican a operar, labor que ya de por sí supone un riesgo para la integridad física, y 

hasta psíquica. Lo que sí existe, es un equipo de bomberos profesionales, mancomu-

nado entre las distintas empresas que forman el polo y que, ante cualquier emergen-

cia en breves momentos se personan en el lugar de los hechos para actuar, como no, 

con eficacia. 

El comité de empresa se hizo eco de nuestra inquietud y esta fue una de las 

reivindicaciones que conjuntamente se presentaron en la negociación del VIII Con-

venio. La empresa tardó poco en hacer una oferta que también tardó poco en acep-

tarse por parte del comité. Era un avance, pero si antes teníamos un equipo de 

bomberos gratis ahora lo teníamos “regalado” por unos ridículos 90 euros con los 

que se valoraba la intrépida y arriesgada acción de esos trabajadores que manguera 

en mano, rezaban y rezan a todos los santos para poder volver sanos y salvos al tra-

bajo para el que fueron contratados tras apagar un fuego. 

Pues bien, nos hemos enterado de que hay una empresa en el polo que lo ha 

entendido como nosotros. Son veinticinco las personas que se han contratado en 
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ENAGAS para apagar fuegos. Son bomberos profesionales. Se forman en centros 

especializados en Cáceres. Se dedican sólo a eso, a apagar fuegos, y cuando no hay 

fuegos, a formarse para apagarlos. Y nos seguimos preguntando, ¿Por qué no existe 

ese equipo mancomunado entre estas empresas que, por su cercanía, no tendrían 

ningún problema en compartirlo e incluso les saldría más económico? 

Por lo pronto, a lo mejor hay quien piensa que ENAGAS está buscando ser 

una empresa EXCELENTE. Y a lo mejor también los hay que piensan que otras no 

lo son tanto, aunque haya quien siempre creerá y quiera hacernos creer que sí lo es, 

pese a lo que piense la mayoría. 
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