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Este Afio no sélo hay que hablar del dia 1.

Si el afio 2004 la manifestacion fue un éxito por la participacion conjun-
ta de varios colectivos sindicales de diversos puntos de Andalucia en la con-
centracién de nuestra ciudad, este afio tenemos doble motivo de satisfaccidn.

Y paradéjicamente, esto es porque ya no sélo seremos varios los sindi-
catos que celebraremos ese dia, sino que lo haremos como si fuéramos uno
solo: dentro de lo que es la CSA o Coordinadora Sindical Andaluza. Este dia
servird para presentar oficialmente a una asociacién que ha hacido de la nece-
sidad de hacer frente a unas y otras reformas laborales que afio tras afio han
ido mermando la capacidad y los derechos de los trabajadores.

El Sindicato Unitario ha participado activamente en la consumacion de
esta union, que ha dado sus frutos con el proyecto de un nuevo Estatuto
Obrero, el cual pretendemos que suponga la sustitucion del actual Estatuto
de los Trabajadores, tan deficitario en su contenido como susceptible de
transformarse.

Y ademds, este afio se nos oird irremediablemente, porque trasladamos
los actos al dia 29 de abril, por la tarde. El itinerario partird desde la FOE, y
ya os adelantamos que tendrd lugar una rueda de prensa en la que se presen-
tardn oficialmente la CSA y el Estatuto Obrero, para mds tarde pasar a reco-
rrer las calles de Huelva. Participaremos como os digo varias centrales sindi-
cales de Andalucia, pero ya nosotros como CSA-SU, siglas que a partir de
ahora, tendremos que empezar a asimilar, y que oiremos con mds frecuencia
en otras zonas de Andalucia.

Posteriormente, el 1 de mayo, seremos nosotros los que nos dirigiremos
a Cérdoba, a presentarnos como la CSA.



Desde estas lineas reclamamos vuestra presencia para asistir y colabo-
rar en todos estos actos que no pretenden sino que el trabajador sea tenido
en cuenta también a la hora de elaborar y modificar leyes que van a incidir
directamente sobre nuestra calidad de vida, tfanto laboral como personal.

La Rabida, 28 de abril de 2005
Secciodn Sindical Sindicato Unitario



