
  

                                             

                            
 

OTRA VEZ: ¡GRACIAS! 
 

Como hace 4 años, os damos nuevamente las gracias por haber depositado vuestra con-
fianza en las listas electorales del Sindicato Unitario. 

A pesar de las dificultades con las que nos hemos encontrado durante este período, que no 
hemos contado con los votos suficientes para llevar a cabo nuestras ideas, a pesar de las zancadi-
llas, presiones, abandonos, de la desaparición de algunos tablones sindicales de nuestras informa-
ciones, etc. y a pesar de la muy reciente campaña sesgada en nuestra contra sobre la modificación 
de las vacaciones con el nuevo cuadrante de turnos, hemos vuelto a ganar las elecciones. Por po-
co margen, es cierto, pero la hemos ganado.  

Somos conscientes de que hemos perdido votos, que ha recuperado UGT. De 8 delegados 
que teníamos en el Comité de Empresa hemos pasado a 7, UGT ha subido de 5 a 6 y CCOO se 
mantiene con 4 delegados. Pero dadas las circunstancias, que sinceramente pensábamos un des-
censo mas importante, estamos contentos con los resultados. 

Creemos que la gente ha sabido valorar nuestro trabajo diario, la incorporación de nuevos 
compañeros a nuestras listas, unos con mas o menos experiencia, pero todos con mucha ilusión y 
ganas de trabajar para y por los/las trabajadores/as de nuestro centro de trabajo, sean o nó de 
plantilla. Todos los sindicatos nos hemos renovado en esta ocasión. De los 7 miembros del Comi-
té de Empresa que hemos obtenido, sólo repiten 3, y uno de ellos sólo lleva la mitad de la legisla-
tura pasada. Y también sabemos que en nuestro centro de trabajo la gente está muy preparada, y 
saben tomar sus propias decisiones, no se dejan influir sólo por lo que le digamos unos u otros, 
sino que tiene capacidad de informarse y decidir libremente, a través del voto secreto.  

Desde aquí insistimos en darle las gracias a los trabajadores y trabajadoras que nos han 
votado y especialmente a aquellos y aquellas que han tenido que hacer un esfuerzo complementa-
rio para venir a votar estando de baja o de descanso, vacaciones o compensatorio, o han votado 
por correo. Y ellos y ellas saben la importancia que tiene un voto y han suplido la falta de facili-
dades que este año hemos tenido para el voto por correo con ese esfuerzo que tan importante ha 
resultado para nosotros. 

Ahora solo nos queda reiterar nuestra política a seguir plasmada en nuestro Pro-
grama Electoral, solos o acompañados: mejora de las condiciones de trabajo, reducción de 
la jornada laboral, lucha contra la actual discriminación y “NI UN PASO MÁS ATRÁS”. Y 
en la próxima Asamblea que vamos a celebrar los próximos días 12, jueves, a las 10.30 de la 
mañana y 11, miércoles, a las 17.45 horas (para los/las que no puedan venir por la mañana), 
en el salón interior del Bar Sindicato (junto al Ayuntamiento de Huelva y de nuestra sede 
del Sindicato) nos plantearemos entre todos/as el camino a seguir. Y lo que no podamos 
conseguir con el diálogo, no vamos seguir dejándolo aparcado para una próxima ocasión, 
tendremos que tomar las medidas que sean necesarias, y si tenemos base para reclamar re-
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clamaremos donde haga falta. Hay muchas reclamaciones pendientes, y estamos trabajando en 
ellas desde hace unos meses.  

Adjuntamos un resumen de los resultados de estas elecciones sindicales del año 2002, 
por mesa y colegio electoral. 

Como siempre, quedamos a vuestra disposición para cualquier tema relacionado con el 
trabajo, y esperamos seguir contando con vuestras sugerencias, peticiones, críticas constructivas 
para mejora las condiciones de trabajo de nuestro centro. Además, vamos a intentar que tengáis 
mas oportunidad de participar en las reuniones de los miembros del Comité de Empresa que re-
presentamos al Sindicato Unitario 

 

 

  La Rábida, 6 de Diciembre de 2002 

      

 

 

 

         Fdo: Diego Quintero Martín 

                Delegado Sindical del Sindicato Unitario 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


