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ELECCIONES - 2002 
El Comité de Empresa ha puesto en marcha el proceso electoral y ha 

sugerido que las votaciones para elegir a los/as representantes de los/as tra-
bajadores/as durante los próximos 4 años se realicen a primeros de Diciem-
bre. 

Si conoces la línea sindical que hemos llevado en estos últimos 
años en el Sindicato Unitario, te identificas con ella y quieres partici-
par directamente en la mejora de las condiciones de trabajo de los/as 
trabajadores/as que prestan sus servicios en La Refinería La Rábida, 
esta es tu oportunidad. 

Estaremos encantados de tener compañeros/as de distintos gru-
pos, edades, antigüedades y departamentos para que nuestra candida-
tura se lo mas representativa posible, porque no todos/as tenemos los 
mismos problemas. 

Si estás interesado/a en ser candidato/a o en colaborar con ideas 
puedes ponerte en contacto con algunos de los compañeros del Comité 
que pertenecen al Sindicato Unitario, o directamente con el Delegado 
Sindical, hasta el día 31de Octubre, inclusive. 

No hay ninguna fórmula mágica para resolver los problemas e inten-
tar mejorar las condiciones económicas, sociales, de salud, etc. en el puesto 
de trabajo o cuando nos incapacitemos o nos jubilemos. La única fórmula 
es implicarse y trabajar, y trabajar, por los/as demás. Y dentro del Comité 
de Empresa o del Comité de Seguridad es posible hacerlo. No hay que es-
perar que nadie nos saque las castañas del fuego, hay que participar, y par-
ticipar activamente.  

¡Contamos contigo! 
   La Rábida, 20 de Octubre de 2.002 
 
 
 

Fdo: Diego Quintero Martín 
 Delegado Sindical del Sindicato Unitario 
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