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En estos días estamos celebrando reuniones con nuestros afiliados y simpatizan-
tes y haciendo una encuesta entre los mismos para decidir la postura final del Sindicato 
Unitario en la Refinería La Rábida ante el cambio previsto del nuevo calendario de 6/4 
recientemente aprobado. 

Anteriormente, hace unos meses, cuando se planteó el cambio a un nuevo cua-
drante ya hicimos una encuesta entre nuestros afiliados, con diferentes preguntas que 
nos permitió sacar unas conclusiones claras, pero que no hicimos pública para no entor-
pecer la marcha de la encuesta que poco después hizo el Comité para saber si los traba-
jadores de 3 turnos querían o no cambiar de esquema de turnos. Y ahora que conocemos 
cual es el esquema finalmente aprobado en un referéndum, para evitar malos entendidos 
queremos volver a constatar con nuestros afiliados y simpatizantes, para ratificar o nó su 
postura inicial y que es lo que esperan que hagamos los miembros del Sindicato Unita-
rio en el Comité de Empresa al respecto. De esta manera pretendemos que no haya nin-
guna duda de cual es la postura de las personas que formamos parte del Sindicato Unita-
rio y de aquellas otras que nos avalan. 

Queremos que la participación sea aún mayor que la vez anterior. Hemos envia-
do una encuesta a cada uno de los afiliados. Y aquellos simpatizantes que quieran parti-
cipar sólo tienen que ponerse en contacto con alguno de los miembros de la Sección 
Sindical del Sindicato Unitario. Cuanto mas gente participe mas representativa será la 
consulta. 

Al mismo tiempo queremos aprovechar la ocasión para hacer otra encuesta entre 
nuestros afiliados y simpatizantes para conocer quienes están interesados en ser inclui-
dos en las listas del Sindicato Unitario en  las próximas elecciones sindicales, que se 
celebrarán a finales de año, y que nos aporten ideas. 

En esta ocasión hemos preferido que ambas encuestas sean nominativas  para 
que sean aún mas transparentes, pero por supuesto guardaremos la debida confidenciali-
dad. No nos hemos limitado a un simple sí o nó, sino que la encuesta, como la que 
hicimos anteriormente, es mucho mas amplia y permite que se añadan las observaciones 
que se estimen oportunas, de forma que tengamos un conocimiento mayor de lo que 
piensa nuestra gente. 

Como nuestra intención es que participen el mayor número de personas posibles, 
queremos darle facilidades a las que hayan cogido las vacaciones en verano, y vamos a 
estar recogiendo las encuestas hasta el día 10 de Octubre. 

 Desde aquí animamos a todo los afiliados y simpatizantes del Sindicato Unitario 
a participar, independientemente de cual sea su sentido del voto en la encuesta, para que 
sea lo mas democrática y representativa posible. 
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