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Independientemente de la valoracion global que hagamos entre las organi-
zaciones sindicales e independientes que concurrimos a las pasadas elecciones
para elegir a los miembros de la Comision de Control del Plan de Pensiones en
representacion de los participes de Cepsa en dicho Plan, y de la que hagamos
mas reposadamente en una reunion de nuestra Seccion Sindical, queremos hacer
una primera reflexion desde nuestro punto de vista de las mismas.

Nos hemos encontrado con una serie de dificultades, que creemos nos han
perjudicado en mayor medida al Sindicato Unitario, al margen de nuestros erro-
res o de falta de aciertos en esta campafia, y que podemos centrar en los si-
guientes puntos:

- Falta de informacién, que ha incidido en que no hemos podido repartir
sobres que no fueran los oficiales previstos inicialmente, y en la casi
imposibilidad de votar por correo.

- Graves descalificaciones personales y hacia nuestro sindicato, con
grandes falsedades hacia la militancia politica de algunos de nosotros
que se nos ha hecho en algin centro (y que emplazamos a los implica-
dos a que los aclaren piblicamente).

- Convocatorias de asambleas para explicar el Plan de Pensiones, por
parte de miembros de CCOO y UGT, antes del periodo electoral.

A pesar de todas las dificultades, los resultados obtenidos por nuestra
candidatura conjunta se pueden calificar de normales. Naturalmente cuando hay
un proceso electoral, las valoraciones que cada parte hace de sus propios resul-
tados no coincide con las de la otra, cada cual las interpreta distintamente. Lo
cierto es que la lista de CCOO/UGT ha obtenido 4 delegados y la de
USO/SU/SIRP/Independientes ha obtenido 2, pero conociendo la incidencia de
las organizaciones que hemos concurrido en los distintos centros, no podemos
sentirnos defraudados por los resultados globales (provisionales) obtenidos:

- 38,64 % en La Rabida, que representa un ligero incremento a los re-
sultados obtenidos en las ultimas elecciones sindicales, aunque a nadie
se nos escapa que son elecciones completamente distintas, y que en-
tonces representaron los mejores resultados que habiamos obtenido en
todas las elecciones a las que habiamos concurrido.



- 48,88 % en Cepsa, que representa una mayor proporcion que la afilia-
cion que entre todas las organizaciones representamos respecto a la de
los sindicatos mayoritarios.

Y viendo los resultados finales obtenidos podemos ver que en el conjunto
de las 3 Refinerias hemos sido votados mayoritariamente, pero como no tene-
mos representacion sindical en las oficinas centrales de Madrid y en los peque-
fios centros es aqui donde se han decidido estas elecciones. A pesar de todo, las
diferencias obtenidas en algunos casos entre los candidatos que han salido elegi-
dos han sido muy pequeiias respecto a los siguientes nuestros.

Nuestra conclusion es que en la Rabida hemos tenido los resultados que
se podian prever en funcion de nuestra actual representatividad de alrededor del
30%, en Algeciras hemos ganado (a pesar de la mayoria de CCOO y UGT en las
recientes elecciones) y hemos “barrido” en Tenerife; y por el contrario, hemos
sido, a su vez, “barridos” en Madrid y en el resto (como era de esperar, ya que
no tenemos ninguna incidencia sindical).

CCOO y UGT pretendian hacer una lista inica conjuntamente con USO.
Finalmente CCOO y UGT se van a repartir 4 delegados, y USO va a tener 1 mas
1 independiente de Madrid de nuestra lista conjunta. Al final los resultados son
casi iguales, pero hay una pequefia diferencia. Estamos seguros que de esta ma-
nera las otras organizaciones sindicales vamos a estar mucho mas informados de
los temas que se traten en las reuniones de la Comision de Control, porque una
cosa es cierta: a los sindicatos mayoritarios no les interesa darles ninguna parti-
cipacion a los sindicatos minoritarios, para quedarse solos en el panorama sindi-
cal.

No hemos ganado. Nuestros resultados son los normales, los que se po-
dian prever, pero seguimos con ilusiéon, y no renunciamos a mejorarlos en un
futuro, si decidimos repetir la experiencia en la que hemos participado conjun-
tamente USO, SU, SIRP e Independientes.
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