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Adjuntamos tabla de salarios Provisionales, después del
reajuste provisional del 0,038% sobre los valores de 1.8982, vy 1a
Subida del 5,867% para 1.993, en cumplimiento de 1la sentencia
dictada por el Juzgado de 1o Social numero 2 de Huelva, aten-
diendo a la reclamacién pPresentada por el Comité de Empresa de 1a
Refineria Para fijar la subida salarial.

Hemos de destacar Varios puntos:

l.- La tabla estsi hecha sobre los Salarios conocidos en
Agosto de 1.882, pero esti pendiente de actualizar con
las modificaciones que se han hecho Posteriormente a
dicha fecha. Parece S€r que la nueva lista de RBAs no
Sera entregada al Comité hasta que no se hagan las némi-
nNas del mes de Agosto, aunque nosotros hemos senalado la
conveniencia de tenerlas Precisamente antes de que se
repartan dichas néminas. Recordamos que en las néminas de
Agosto ya vendrin los nuevos valores Salariales de 1.993.

2.- A 1o largo de estos anos han aparecido Y desaparecido
algunos salarios, al margen de los que se han Producido
pPor las homogeneizaciones bPactadas en el 111 Convenio
Colectivo. Y como las nuevas RBAs e€s5tan intimamente
ligadas a 1as RBAs de 1.991, Para poder conocer los
valores de las HE (congeladas, COmo recordamos, a los
valores de 1.991) hemos puesto un asterisco (%) a los
valores tedéricos de 1.981 que Corresponden a los salarios
que han aparecido en anos posteriores.

Y este mismo criterio es el que debemos Seguir con las

nuevas RBAs que apareceran en la lista de salarios de
Agosto de 1.993.

3. - Recordamos que en el nivel S Ya s6lo quedan "primeras"
desde el 171,93, Yy queé por tanto los Subniveles, que
hemos 1llamado 5.2 y 5.3, de los antiguos "segundas" y

"terceras" desparecen.

No obstante hay dos o tres Personas procedentes de la
antigua Riotinto, que tienen acumulada una antiguedad muy
elevada, que tienen unas RBAs ligeramente inferiores

al

Salario minimo ("salario moda") del resto del nivel.

4.~ En w1l nivel 2, "ayudantes", hay unas Personas con a3
misma RBAs del nivel 5 Y otras dos con una RBA sensible-

mente inferior.




S5.-

El nivel "especial® corresponde a un Tecnico Medio "A",

que trabaja a media jornada, y su RBA €quivale a la RBA/2
del salario minimo del nivel 8.

En esta Tabla continua apareciendo unas bPersonas en e}
nivel 3 , "de entrada", con unas RBAs iguales a los del
nivel 5, Realmente estas Personas estan mal encuadradas

en dicho nivel 3, ya que deberian estar en el nivel 4 o
en el 5,

Personas
Y recordamos los salarios

1.983
Afios 1.891 1.992 tedrico estimado
1 1.300. 000 1.425, 000 1.508.805 1.525. 000
2 1.800.000 1.750. 000 1.852.673 1.875. 000
3 1.800. 000 2.100.000 2.223.208 2.225.000

Los valores "tedricos" de 1.893 resultan de aplicar una

subida minima del 5,867%, Pero como dichos valores se
fijan para todo el afio, sin Posibles Feajustes, siguiendo
los Criterios de los 2 anos bPrecedentes hemos "redondea-
do" los Ssalarios teéricos a multiplos de 25.000 Ptas.

Y no conocemos
5i este afo Continuari con los misSmos criterios,

Recordamos también que, hay unos "Técnicos Medios de
entrada", que podriamos encuadrar como Subnivel T by
los que Podriamos aplicar, en Principio,
terios de los "oficiales de entrada":

a
los mismos cri-

1.993
Afios 1.8991 1.9892 tedérico estimado
1 2.150.000 2.350.000 2.487.875 2.500. 000
2 1.350. 000 2.575.000 2.7286.075 2.750. 000
3 2.450.000 2.700.000 2.858. 409 2.875.000

La Rabida, 9 de Agosto de 1.993

Seccién S, del Sindicato Unitario
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