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(Monografico)

Han pasado unos dias Y Ya se nos ha pasado el susto. Y es
hora de recordar algunas cositas, que quedaran para el
recuerdo. Afortunadamente no ha habido que lamentar nin-
guna desgracia personal. Muchos dicen que Dios nos tiene
puesta la manoc encima. Y debe ser verdad.

Todos 1los medios de comunicacién se hicieron eco del
"mayor accidente" de la Refineria de Huelva. Estamos de
acuerdo que ha sido el mas espectacular, y del que podria
haberse derivado mas consecuencias, pero recordamos que
ha habido otros dos accidentes, que para nosotros han
sido mas importantes, en los que desgraciadamente hubo
que lamentar una victima mortal en cada uno de ellos.

Antes que nada, agradecer a todos los que han participado
de alguna manera en la extincién del incendic que =se
Produjo en la noche del pasado dia 8 de Mayc, sibado,a
las nueve y pico de la noche.

A algunos les "tocé" desde el Primer momento, por formar
parte del equipo contraincendio, otros doblaron para
colaborar con el equipo, y otros, que estaban en casa
cuando se enteraron del incendio, acudieron ripidamente a
la Refineria, dieron 1la cara para defender algo que
consideran también suyo, a pesar de la =situacién de
Crispacidén que actualmente estamos viviendo, ya gque, en
la fecha que estamos, adn no hemos visto la subida de
este afio.

Y es que aunque les pese a algunos, que critican con
cierta facilidad de que si fulano es asi o asi o que se
distrae algunas veces en el trabajo, nuestro personal ha
dado una vez mas Pruebas de =su profesionalidad y de que
cuando hace falta est4 ahi dando la cara, y es capaz de
dejar a un lado sus miedos, que también los hubo, v

agarrarse a una manguera para luchar contra un incendio
qQue imponia mucho, pero que mucho, respeto.
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responsable de Cepsa, han felicitado merecidamente al
personal a través de los tablones de anuncios. MNosotros
no conocemos a todos y cada uno de los gque han colaborado
en la extincién, pero sabemos de algunos jefes y muchos
comparneros del turno, otros de oficinas, mantenimiento,
etc., Yy companeros de otras fabricas como los de Ertisa,
Repsocl-Butano, Campsa, etc., y vaya nuestra felicitacién
mas efusiva para todos y cada uno de ellos. Y esoc es
precisamente 1o Gnico que piden algunos de los nuestros,
una felicitacién personal de la Empresa. Vaya también
nuestro reconocimiento especial para Kiko y Bendala.

Dicen que todo el plan de emergencia salid perfectamente.
La verdad es que los resultados estan ahi, y la situacién
se pudo controlar bien. Pero de la experiencia hay que
Sacar conclusiones. Y si somos sinceros y humildes pode—
mos internamente sacarlas atn mas y corregir los fallos
que se han producido, para mejorar en la préxima ocasidén
que se pueda producir, ¥ ojalid sea nunca.

Todos sabemos , como cosa elemental , que los primeros
momentos son los mas importantes para que noc se propague
un fuego y no llegue a producirse una catastrofe. Por eso
mismo cuando se redujo el ntmero de personas del equipo
contraincendio, debido a reestructuraciones en las plan-
tas, dijimos que era un error. Y hoy en dia Seguimos
pensando que el equipo de contraincendio es insuficiente.
Lo ideal seria tener un buen equipo de bomberos, pero =i
por cuestiones de dinero ( siempre el "mardito parné") no
es posible, habrid que pensar muy seriamente en una vieja
propuesta de crear un equipo de seguridad del Polo Quimi-
co de Huelva, que esté en continua preparacién practica y
tedérica de cada una de las situaciones de riesgo gue =se
puedan vivir en cada una de las fabricas.

Los nuestros que estuvieron al pié del cafién estan nuy
agradecidos a la labor que los compafieros de las fabricas
cercanas desarollaron, y en menor medida de los bomberos,
en las primeras horas, y del personal de proteccién civil
que estaba cerca de ellos.

Se quejaban amargamente de la poca colaboracién de los
bomberos, al principio, de los de Proteccidn Civil y de
los mirones. Y los mas criticones decian gque gque mas bien
parecian que habian ido a comer y beber a Refineria, ya
que no les hacian ningin relevo en las mangueras ni en
los Dbidones, pero que si se hartaban de comer, y ellos
(los nuestros) sin poderse comer ni tan siquiera un
bocadillo. Y eso les dolia.

El personal no comprendia tampoco cémo no eran compatibles
las conexiones de mangueras de los bomberos y las nues-—
tras, ni coémo aquellos no traian herramientas para cam-—
biarlas, ni cémo no era posible bajar las "patas" de su
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camion contraincendio, ni como sSu brazo articulado no era
capaz de echar mas allid de un chorrito de agua, cuando al
cabo de unas horas consiguieron bajarlas. !Compafiercs!, no
E2amcs tan criticones, estos hombres viniercon a echarnos
una mano, ¥ qué culpa tienen ellos =i las conexiones no
eran iguales, Ya lo saben, y suponemos que alguien se
encargara de coordinar el tema, para que no vuelva a
repetirse. Y hombre, que culpa tienen también los pobres
que les hayan vendido un camién checoslovaco sin inter—
prete incluido, al final han tenido que ir probandoc de
botén en botén hasta dar con la tecla adecuada.

Y aunque no sabemos exactamente la misién del personal de

Proteccién Civil, suponemos que no sera COger una manguera
ni levantar un bidén de espuma, sino que estaba alli para
labores humanitarias. Aunque otros, dicen que para eso
estaban arriba los de Cruz Roja. Peroc no seria exactamente
la misma labor, y aunque la fuera, Siempre es de agradecer

que cuando hiciera falta ellos estaban alli. Bueno, vy
aparte de eso habia un grupo de Proteccién Civil en su
base de Huelva coordinando Y estudiande la situacién, en

estrecha colaboracién con la Direccidén de la Empresa.

Por supuesto que habia mas gente colaborande, como laco
fuerzas de seguridad del estado, en otras labores logisti-
cas. Incluso hubo hasta algin guardia civil que se agarré
& una manguera para echar una mano.

Siempre se olvida alguien, Yy maxime cuando se moviliza a
tanta gente y en tan distintos sSitios. Pero qUETEmMOS
recordar aqui al personal de Casa Paco, que también =se
porté muy bién. <0 né?. Bocadillos, comidas y refrescos
sin parar. Y lo mismo debemos recordar también al personal
del "Limpio", que tampoco pars el lunes con los trabajos

auxiliares. Y en general, a O0Otros compafieros de
Contratas.
Lo malo del caso es que, por contra, habia un grupo de

mirones que no hacian absolutamente nada, Yy entre los gque
abundaban los que tenian casco blanco (y no es nuestra
intencidén criticar a ningin grupo en especiall), peroc que
estarian alli para figurar o para salir en la tele.! Fués
bPara eso que no vengan!.

Precisamente muchos de esos mirones estaban muy bien equi-
pados, igual que los bomberos. Y los que estaban alli en
primera linea de fuego !con el mono pelao!. Y para colmo
cuando a alguien se le ocurrié la buena idea de traer ropa
mas adecuada, la mayoria se la quedaron los que estaban
mirando. !Denigrante!

Lo que esti claro es que hay que disponer en el lugar de
concentracién del equipo de contraincendioc de una buena
equipacidén, o, en su defecto en las instalaciones de
seguridad y que se lleve inmediatamente al equipo de
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contraincendio para que vaya cambiandose en la medida que
lo vaya necesitando. Pero ojo, a quién se le entrega.

También se ha echado de menos falta de material en las
casetas de seguridad cercanas a los tanques siniestrados,
que =egin nos aseguran habia sido denunciado, hace algin

tiempo, por la representacién de los trabajadores en el

Comité de Seguridad e Higiene. Y como ademids hacia falta

muchas mas mangueras, hubo que ir a buscarlas a las areas

de las plantas.

A la wvista de esto se hace absolutamente necesarioc una
revisidén peridédica y exhaustiva de todas las instala-

ciones de seguridad, Yy ademas tener acumuladas una buena
cantidad de mangueras, tripodes , etc. auxiliares, para
que no haya que perder mucho tiempo. Por cierto, también

Se quejaba el personal de que los tripodes en su mayoria
no servian, y se las vieron y la desearon al principio
para coger varias mangueras entre unos pocos que formaban
el equipo contraincendio.

De nuestra gente, sabemos que aparte de Operaciones, ha
habido gente colaborando de Mantenimiento, algunas perso-
nas voluntarias de otros departamentos, LS. 5 perc el

lunes la gente que estaba doblando ¥y seguia agarrada a la
manguera echaba de menos, que el personal de jornada
ordinaria que todavia no se habia involucrado les hiciera
por lo menos el relevo durante un rato. Dicen que todos
hacemos pricticas contraincendios ¥ que cobramos la misma
peligrosidad.

Nos han contado que los peones de uno de 1os cortijos mas
afectados estaban que trinaban con su ganadero. Dicen gqgue
todos estaban dispuestos el domingo dia 9 y el lunes dia
10 a seguir para ayudar a que no se quemara el pasto,
pPero que su sefiorito los mandé p’a casa. Y que sin embar-
80 todos los demads ganaderos cumplieron las directrices
del Secretario de la Patronal de Ganaderos, que se habia
Plantado en unasz horas de Madrid aqui, y habia dicho que
no se fuera nadie, que todo el mundc siguiera trabajando
después de su faena. Y gracias a los peones de los otros
cortijos y de otros voluntarios se pudo contraolar el
incendio. Por lo que se vé a algin ganadero le duele que
Su gente gane dinero, quizas era porque no les podia
bPagar, ya sabemos todos gque este afoc con la sequia ha
gido muy malo.

Habia mucha inquietud en Huelva, y en los pueblos cercanos
a la Refineria. La TV y la radio no dejaban de dar noti-
cias., Pero nosotros sabiamos que =i se controlaba la
Situacion, comoc se controld, no habia que preccuparse.
Pero de todos modos la situacién fué dificil, pero no como
la gente pensaba.

En 1la tele aparecen en algunas imagenes (grabadas por los



o

mizmos bomberos) los bomberos y Proteccién Civi, y no se
destaca suficientemente que el fuego se apagé
especialmente gracias a la labor del equipo humano de
Refineria, con ayuda de otros equipos de otras fabricas y
con la ayuda, al final, de los bomberos. Pero no debe
importarncs mucho, lo importante s que nosotros estibamos
alli, donde habia que estar, y cumplimos, no con nuestra
obligacidén, sino con aquello gque creiamos gue debiamos
hacer y defender.

Otra conclusién que deberiamos sacar es que hay que
Sacarle mas jugo y tomarnos mas en serioc los ejerocicios
C.I. Y no parece que, para los del turno, las 3 de 1la
tarde sea la mejor hora, después del madrugén de las 5 de
la mafiana, a pesar de que fué la opcidén mas votada en un
referendum. Deberiamos reflexionar sobre esto, =obre el
horario y sobre la forma cémo lo hacemos. De ello puede
depender, alguna vez, muy mucho, que actuemos a tiempo.

Algunos, ilusos ellos, <claro, creian que después de las
felicitaciones de 1la Empresa, ésta se iba a tirar un
detalle y dejarse de tantos rollos y nos iba a pagar =sin
mas dilacién la subida, los atrasos, ¥ hasta.. los
intreses de demora. iAngelitos!: una cosa es el tocino ¥
otra la velocidad.

iHasta otra!, ¥ que nadie nos mal interprete y sSe nos
enfade. Asi han ocurrido las cosas, asi nos 1las han
contado, y asi la contamos nosotros. Y ademis no ha

Pasado nada, pudo pasar, pero afortunadamente noc pasé
cCasi nada.

Seccién Sindical del S. Unitario

Mayo de 1.993



