
Se consolida el S.U. en la Empresa Municipal de Limpieza de Colegios y 
Dependencias Municipales de Huelva. 
 
En las elecciones sindicales celebradas en el día de ayer, el S.U. sube de dos a tres 
delegadas mientras que el sindicato de la empresa, CC.OO. baja de seis a cinco 
delegadas. La UGT se mantiene en el comité con una delegada casi de milagro ya que 
para entrar en el reparto de miembros al comité eran necesarios 6,3 votos y obtuvieron 
7. Cabe destacar además que la candidatura era de nueve miembros, con lo que dos de 
ellos ni se votaron. 
 
En estos cuatro años las compañeras del S.U. han desarrollado una ejemplar labor de 
denuncia de las situaciones más grotescas que sufren sus compañeros y compañeras, sin 
mirar filiación sindical, desde la solidaridad. A pesar de ello desde el comité se les ha 
negado las actas, reglamento, copia básica de contratos. A esto tenemos que añadir la 
campaña de acoso y derribo que han soportado nuestras compañeras del S.U. por 
quienes veían peligrar sus liberaciones. Jamás se enfrentaron a los miembros del comité. 
Todas las denuncias han sido dirigidas contra la empresa, máxima beneficiaria de la 
acción antisindical de CC.OO., quien ayudaba a la gerencia mediante chivatazos a 
sancionar a nuestras afiliadas y afiliados en la Empresa. 
 
La campaña electoral estaba al rojo vivo. De 130 electores votaron más del 96%. La 
campaña del sindicato de la empresa consistió en acosar, suplicar y llorar por cada voto. 
La empresa colaboró dando de baja un viernes y de alta al lunes siguiente a algunas 
compañeras del S.U. con lo que no pudieron votar. Tan solo por un voto no hemos 
sacado cuatro delegadas. 
 
A pesar de ello, el S.U. crece y se consolida en la empresa teniendo en cuenta que hace 
cuatro años no estábamos en el comité y logramos presentar lista con la colaboración de 
muchos independientes al no poder cubrir los puestos con afiliados y obtuvimos dos 
representantes. Hoy la sección sindical cuanta con una treintena de compañeras y con 
tres representantes en el comité de empresa. De 18 votos que obtuvimos en 2002 hoy 
nos han votado 43 trabajadores y trabajadoras. 
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